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REF.. AUTORIZA TRATO DIRECTO Y APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS “PROGRAMA NOCHE DIGNA,
COMPONENTE 1: PLAN DE INVIERNO PARA PERSONAS EN
SITUACION DE CALLE, ANO 2019.

CORPORACION SEMPITERNQ

TRAMITADO .
:0 3 JUN ng RESOLUCION EXENTA e 7 4 J

CONCEPCION, 9 3 MM"U 2013

STOS:

Jdispuesio en fa Ley 20.530, orgénica del Ministerio de Desarrollo Social. medificada por la Ley N°21,150 que crea el

isterio de Desarrolio Social y Familia; ia Ley 18.575. Qrganica Constilucional de Bases Generales de la Administacion
de Eslado; Ley N° 20.379 relativa &l Sistema de Proteccian Social Decreto Supremo N° 34 de 2012 al Ministero de
gsarrollo Social, L2 Resolucion Exenta N° 0154 de 2019 que aprueba el Manual de Crientaciones y estandares (écnicos
paa el Pian invierno para personas en Siluacion de Calle 2019 La Resolucion Exenta N° 278, de 11 de Abril de 2019 qua
aMueba Bases Administrativas y Técnicas del Concurso que indice; EI Decreto Supremo N° 43, de 11 de Abrit de 2018,
que nombra Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social; la Resolucion N° 1800 de la Contraloria Generat de 1a
Republica que fija normas soore exencion del tramite de toma de razon.

INSIDERANDO:

Qua of Miniglero de Cesarrolio Social ¢ Familia tiene como misién contribuir al diseiio y aplicacion de politicas,
Igies y prograeas e maleria de desanolfo social, especialmente anusllas destinadas a erradicar la pobreza y brindar
prifieccion social ¢ 1as parsonas o grupos vulnerabies, promoviendo 1a movilidad e iniegracion social,

Que, ef Minisieris de Desarrolio Social y Familia, llamo at Concuirso “Programa Noche Digna, Componente 1: Plan de
lnerno pata Personas en Silkacon de Calle 2019, para la Regisn del Bicbic, cuyas Bases fueron gprobadas mediante
Regotucion Exenia N° 276, de 11 de Abril de 2019, de la Subsecrelaria de Servicios Sociales, sin embargo la comuna de
Cancepeion no sbiuvo ringuna instilucion postulanle que cumpliera con fas condiciones referidas para adjudicar la
ejgeucica de! dispositivo, por 1o que medianie Resolucion Exenta N° 682 de 2019, de |z Secrelaria Regionel Minislerial
degesarolic Sucial y familia de 1a Region del Biobio, se declard que los dispositivos no abiuvieron los puntaies minimos
esfaolecidos en la bases, por lo que se podra convenir direclamenie con algdn ejecuior. Tipo de dispositivo: Albergue,

Aitergae y Albergue 24 Horas, con capacidad para 20 personas en situacion de Calie cada uno (3), en fa comuna de
Ricepuian,

Que results imprescindidle gastionar un convenio de ransferencia de recursos 4 fin de gjecutar os gispositivos
niEs indicados. considerando la nezesidae de clorgar una proteccion 0porluna a la vida vy salud de fas personas en
iigac.on de calie de ta comuna de Concepcién. por lo aue es menester recurrir al inciso tercero articulo 9° de fa Ley N°
18575, que auloriza excepconaimente i lralo directo. conlratacion que por la naluraleza excepcionat que revisie
redliiere que se lundamente su idoneidad 1écnica y adimmistrativa,

Que luego e un proceso de evaluacion y verificacion de :doneidad de entidades con solvencia :écnica y financiera
enfla reqion. 1a Secretaria Regional Mimstenal de Desarrollo Social y Familia de 1a Regién del Biobio, ha determinado la
nesesidad y pertinencia de suscrbir un convenio de ransferencia de recursos con la Corporacion Sempiterno, toda vez
Gudl dicha enlao cuznta com: a) Equipos de proiesionales yic técnicos consclidados en el manejo de situaciones
vinjuizdas &l programa an cuestion. b) Covertura termonal necesaria para satisfacer & fos usuarios del ciiade Programa
y o rendiciones Financieras sin deuda o reirasos, en versiones anteriores z este programa u otro del Ministerio de
Dearrolio Socia! v Familia segin da cuenia ! informe de fecha 10 de Mayo de 2019 que se adjunia a iz presente
fegucion ¥ se entiends formar parie miegrante de esta.

j-ue |2 Resolucion Exenta N® 098, de 2019, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, delego para el afio 2019, en
sibecratarios Fegicnales Minisieriales de Desarnolio Social y Familia, el gjercicio de la facultad de suscribir y aprobar
corfpenios de transferencia de recursos, con organismos ejeculores del Programa Noche Digna, conlemplado en la
Paflida 21, Capiluio 01, Pragrama 1, Sudtitulo 24, item 03 Asignacion 898 de la Ley N° 21.125 de Presupuestos del

MUTCRIZASE fraw directy con a Corporacion Sempiterng, RUT 65.177.256-7,
conghrolive de la ejecucion del Progiama Noch.: J.gna. Componente 1. Pien de Inviemo para Personas en Siuacion de
Caile 2019 Alpergre y Abergue 23 hotas.-




P APRUEBASE ef convenio de lransferencia de recursos del “Pro
liviero para Personas en Silvacion de Calle, Afio 2019, suscrito con fecha 23 de mayo 2019, entre la Secrelaria

grama Noche Digna, Componente 1: Pian de

fiogional Ministerial de Desarrolio Sociai y ~amvlia de a Region del Biobio ylaC

i arporacién Sempiterno, cuyo texto es del
sptienle tenor,

KCONVENID DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 1: PLAN DE INVIERNQ PARA PERSONAS
EN SITUACION DE CALLE, ARD, 2019, PARA LA REGION DEL BIOBIO ENTRE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA OE LA REGION GEL BIOBID E CORPORACION SEMPITERNG

j Conceacion, a 23 de Mayo de 2019, enire iz Secretaria Regional Minislerial de Desarollo Soxial y Familia de Ia Region del Biobio, RUT N*
681 103.007-% representada por su Secretario Regional Ministarial de Desarralio Sogiat y Familia, don Alberto Maraga Kiel, ambos domigillados para
€305 elecios en calle Anibal Pinlg N°442, comuna de Concenzién, Regién del Biobio, en adelante e indistinlaments SEREMI", par una pare; y por
lafolia Corporacion Sempiiemo, en adelanie ¢ indistiniamente ef “EJECUTOR™ RUT N° 65.177.256-7, represantada por don Manuel Vallejos
tMrdones, ambos domicitiados para estos efocios en O'Higgins N* 1186, comuna de Concepcion, Region del Bioblo,

CONSIDERANDO:

1 Que, el Ministerio de Desanollo Social y Familia. es la Secrelaria de Estado encargada del disedto y aplicacion de paliticas, planes y programas
en materia de equidad y/o desarrolio social, especialmenie aquellas destinadas a evadicar la pebreza y brindar proteccién sccial a tas parsonas
0 gnupes vulnerables, promoviendo la movitidad e integracion soc.a)

2, Que, Is Ley N° 21,125 de Prasupuestos dei Secior Pibfico para el zfio 2019, contempla en fa Parida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo
24, lrem 03, Asignacian 998, ef Programa Kocte Digna, como puntg de partde para la concrecds de una Politica Publica para Personas en
Sitwacion de Calle, el cus! tiene por finalidag brindar proleccidn a las personas que se encuestran en skuacion de calle en nueslro pals en la
£poca de bajas lemgeraluras, con et 0biclo Se preveni Ios delerionos graves en la salud de éslos. mediante ef mejoramiznlo de las condiciones
S0 Que pemectan, viven y se alimenian,

3. Qua. s0% pe-sonas on siluacion de calle, 5 ag.etas que carccen de residencia fija y que permactan en lugares piblicos o prvadas, que no
tienon lay caracleristicas basicas ae ung vivienda aunque cumplan esa funcion (no inchiye campamenlos). Asimismo, aquetfas personas que de
conlermidag con una reconocida trayecloria dé silvacion de calle, regiben alojamiento lemporat o por perlodos sagnificativos, provisto por
insiituciones que fes bandan &poyo biopsicososial,

4 Que. el Programa Noche Dignna del Ministerio dz Desarrolio Social y Familia, cuenia con dos Componenies, uno de ellgs denominado Plan de
Inviemno, el cual brinda de manera transioria ¥ en &poca de bajes temperaturas, alizmalivas de hospedaje y alencion basica en la via pablica a
personas en siluacién de calie. a objelo ce mitigar tos electos neqatives que tiene para 1z salud de fas personas, el domir a I mtemperie, sin
los resguarces necesarios para hacer frente a las adversas condiciones chmaticas y el frio.

5, Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante Resolucian Exenta N° 0154, de fecha 04 de marzo det 2019, de la Subsecrelaria de
| Servicios Socizles, aprobd el tanual g2 Orienizsiones ¥ Esténdares Técnicos de! Plan de lnviero, en adelante indistiatamente el *Manuai’, en
olcualse individualizan Yos disposilives a implemeniar en a! marco det Progtama Noche Digna 2019, asl como las normas técnicas 2 las cuales

deberan cefiiise los Ejecutares en k2 implemaniagids de Iss mismos.

8, Que, en cumpliseato de fo dispuestd en el articulo 9° do la Ley N° 18,575, de Bases Generales de la Administracidn del Estado, la
Subsecretaria de Seivicios Sociales, mediante fa Resolution Exenta N* 276, de 2019, llama al concurso denominado *Programa Noche Digna,
Componentz 1: Plan de Invierng para Personas en Situacian de Calle, 2flo 2018, para la Regidn det Biobio®, aprabandose las tases del
CONGUSC ¥ SUS ANGXOE, en adelante € indshalamente las “Bases'.

7. Que. mediante Resolucion Exenta N°682, de 2079, de Ia Secretaria Regional Minisierizl de Desarroio Sccial y Familia de fa Regidn del Righio,
declard desieto ef concurso sefalado, respecio de fos dispositivos aloergue, alvergue 24 horas y Ruia Social con Capacidad para 20 personas
cada uno a ¢fscutarse en las comunas de Concepcién, Coronel ¥ la Provincia de Arauce.

8 Cue, resulta mprescindible gestionar un coswen o de transferencia ue rezursos a fin de ejecutar fos dispositivos Atoergue 24 horas y Albergue,
consderando |a necesifad de olorgar una prcieocion oportuna a fz vida y salus de ias personas en siluacién de calle de la comuna de

Concepsign,

Que fego oe un process de evatiacdn y verificacion de idoneidad de entdades con solvengia lécnica ¥ financiera en la regivn, ta Secretaria

Regional Mivisteriar de Desanollo Sociai y Famis de fa Region de! Bioblo ha deteminade 2 necesidad y pertinencia de suscibi un converio

¢ iransibrencia de recursos con Corporacisn Sempitemo, toda ver gue. Sequn ¢ cuenta Minuta emilida por la Seremi, dicha entidad cuenta

con. a3 Equipos de proiesiona es yfo Tecnicos consolidados en ol manee de siluaciones vinculadas al programa en cuestién; b) Cobertura
terilonal riecesana ozra satishacer a lus usuarios del ciado Programa; y ¢) Rendiciones Financieras sin deudas o retrascs, en versiones
anmeriores & esle programa u ciio del Ministerio de Desarrollo Social y Famitia

0.0 Quo. en razdn de Io anlerior, ia Secrelaria Regicnal Ministedal de Desarrolle Sccia y Familia de fa Regidn dei Biobic ceriifica que Corporagion
Sempitermo , cemple a cabalidad con las congiciones necesarias para ejecular fos dispositivos Albergue 24 horas y Albergue, con el fin de
prevenir ios deterioros araves en la salud de |2s personas en sivacién de calie, mediante el mejoramiento de las condiciones en que pemoctan,
viven y se afimentan. -

1R Que, mediante Resolucian Exenla N° 098, de fecha 07 do febrerg de 2019, de la Subsecieiaria de Servicios Sociates, se delegd para el afio
2019, en los flas) Secretarics {as} Regonales Ministedales de Desarrollo Social y Familia, el ejercicio de la facuflad de suscribic ¥ aprobar
convenios de transferencia de recursos, con organismos ejeculores del Programa Nache Digna, contemplado en Ia Paslida 21, Caplivio 01,
Pregraria 01, Subtitlo 24, fiem 03, Asignacion 995, de fa Ley N°® 21.125 do Presupuestos del Sector Pblico coirespondiente al afio 2019, cuya
ceanlia sea inferior a 5,000 Unidades Tributarias Mensuales, en et ambilo de su respectiva regidn , asi como tambidn suscribir ¥ aprobar los
actos refacionados con 2 ejecucion y érmino de diches convenios.

o

LA PARTES ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUENTE CONVENIO:

PRIMERA : DEL OBJETO

£l jelo det presente convenio es la lransferancia ge recurses por gane de la Sacretaria Regional Minislerial de Desarralio Sccial y Familia de la
Region ded Biolis & lz Corparazion Sempilerno, a fin de que esla instiucion implemente 1 {un) dispasitivo Afhergue 24 horas y 2 (dos) de Albergue con
caplicidad para 20 personas cada uno en iz comuna do Concepcitn, Los dispositivos sefialadus, deberan ejecutarse g conformidad a la narmativa
leg} ¥ reglameniaria vigenie, a 1o dfsp.0sio en el presente comvenio ¥ SUS 2nexos ea concorcancia con el Manual de Orientacicnes y Estandares
TecRcos da! Plan de Inviem, ¥ CuaiQuigr otra instruccion que impara el N-isterio, a lravés de la Subsecielaria de Servicios Saciales o a traves de da
Secjptanz Recional M n-slenal de Desarmolio Sazia! y Familia ¢e ta Region def Bigho,

SEQUNDA: DEL DISPOSTIVO A EJECUT/AR Y SUS AETAS,

ALBERGUE

El Albergue es un discosiliva de emergencia de cardcier lemporal que entroga prestacionss de alojamienio, alimentacion, higiene, abrigo y alencidn
basith en salud 2 las personas en siluacidn de calte. Dicko albergue tene por finalidad disminuir los fiesgos a la salud que implica dormir a ia
inta perie en época de bajas iemperaturas ylo pracipilaciones,

De ggle modo se busca que las personas en stuacion de calle iengan un lugar donde algjar y puedan satisfacer sus necesidades més inmediatas,
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CONBALASON ST presenta ol detalle ael o los dispasitivos & e,ecutar en la Region con sus respeclivas melas asociadas;

ONUNA [T)'rgggsﬁnvo MONTO DEDISPOSITIVO | CAPACIDAD &";‘?Aﬁc on giﬁigéﬂ« 0E g!égr?é o
, , SERVICIOS. e Ln
Concepe.dn Albzrgue 24 horas + $ 28.800.000 20 20 720 15 .
AMETAS ASOCIADAS o T
ETALLE TOTAL
I* de prestacioncs de aloamianto diasia 20
-Joia! do prestacionss e alojamianioa enecar 140
I° ge p—e_sac@n.e_sdg alimentacior diaria (Conesﬁaée;i‘c—!o_bie da la capacidad) 40
q@_d&_e prestaciones de aimentacicn a eniregar 280
°de —pr;stacbnés—dg h&mgﬁa}lgs (Corre; _d- a a mitad de la capazidad) 20
TIPG DE DIAS DE oinsoe DiAS DE"
OMUNA DISPOSITIVO MONTO DI DISPOSITIVO CAPAC!DAD INSTALACION. . ggREGA DE ; ClERﬁE
VIiCIQS -
oncepcion | Alberg.e 5 S 19.440.000 20 % 120 5
ETAS ASOCIADAS . ' - ' T -
feraue TOTAL
° de prestaciones de alojamiento diana 20
«al de prestaciones de alcjamiento a entregar 140
° de preslaciong_de alimentacion diaria (Cofrespgf:g; al doble de fa capacidad) 40
Tél?‘?e presiaciones ¢o alimentacion a eniregar 260
da presf:;c;l-cnes oe hgiene y abrigo diar:as (Corresponde a ia mitad de la capacidau) 0
tal de presiacienes de figiene y abngo & eniregar 140
: - DIASDE., . o i e,
! DISPOSTTvO | MONTODEDISPOSITVO | CAPACIDAD DASDZ o ENTREGADE * Dlas o
@nceccion ; Albergue 2 (5_19/440.000 {20 20 120 15
fETAS ASOCIADAS ' ' !
TOTAL
] e pusiacones ce avameno dne 2
| ¥l de prestaciones de a.ojamiento a enirepar o N 140
"N de presiaciones de alimeniacion daria (Coresponde i dabia do b capasidad) 40
| biol g prestaciones do alimentacién a enyregar 280
[ ¥ de preslacicnes de figiene y atrigo diarias (Corresponde ;Ta: mitad de fa capacidad) = 20
L di_phr_g?:.-a'é-‘lo-nggaeﬁg—iene y sbrige & eﬁl_r_eggr X 7 140

EfJuncionamiento ibenico del o fos dispositves .ndiczdos precedeniemente, se encuenlra eslablezide en e Manual de Orenlagiones y Eslandares

Tatnicos del Plan de Invierre. el cual se entiende orma parte iniegianie def presente convenio v al cual deberd cefirse Corporacian Sempierno
dlfan'e la ejescion det o los disposii vos.

:RCERA: ACCIONES A DESARRQLLAR

i)iHabditar el inmuctiz. si corespoendiere, contorme a los Estandares definidos en e} Manuas de Orientaciones y Estandares Técnicos, aprobado
aiinisiralivansiz por e Subsecratsna ue Seracos Suoales.

ALonlar con bs Recurscs Humanos conleme a © eslasiesida en el Manual de Orientaciongs y Estandares Técnicos, ¥ lo refarido en e presente
cofjveno.

Jjkniegs: ias preslanores esizbiacdas en el Manuz! ge Ouentasiones y Estandares Téonicos y en el presente convenio.
43R umpdir con 1z ivoras continuas de luncionamiento Jef rizas en ef Manual do Orientaciones y Esiandares Técnicos.

SiRounina-se oo Central ce Coc:dmanan y Reponiasidad. quarn s¢ coordinara a su va2 con olros dispos.iivos ejecuiados en e! marco del Pian de
infiemo, asi come oen ouas insticiones que preslen servcios a PErsonas an siwacién de cale.

EHL-levar rogistro de fas acciones en el Sistema informatics Moche Digna, de conformidad con fo establecide en el Manual ge Orienzciones y
Eendares Téoncos det Plan de thviemo
7

ar cumpamienio 2 las Normas de Seguridad definidas en ef Manual de Ovientagiones y Esidndares Técnicos.
‘\g

CURRTA: OBLIGACIONES
Erpl marce de la mmplementacion del cispositive schatzdo en fa ciusula anterior, el Ejecutor , se obliga, enire ciras acciones, a:

1. Dar cumplimiento integro y ejecwlar el (los) dispasitivois), d& conformidad con el Manuai de Orientaciones y Eslandares Técnicos del Plan
de Invieme aprobado metfiante Resalucion Exenla N° 154, do 2018, ¥ toda instnuccidn impartida af eleclo por parte de la Subsecretarla de
Sewvicios Sociales, 1as que se entienden forman parie inlegrante del presente convenio.

2. Conformar, de acuerdo a Manual de Orieniazionas ¥ Estandares Técnicos del Plan de Inviemo ya selerido v al presente convenio ¥ 5US
anexos. un cquipo de protesionales yio téenicos, que aseguren la correcia cjecucion y aplicacion de! disposiive

3. Ingreser Iz informacién en forma diasa al Sistema nformatico Neche Digra, de conformidad con 1o establecido en el Manval de
Orientaciones y Esténdares Téanicos ael Plan de Inviemo




Participar de lodas les instancias de coardinacion, asistencia técnica ¥ capacitacion gue ¢l Plan de lnviemo genere, ya sea directamente o

a lravés de terceros encomendados espacialmente para apoyar esias funciones, debiendo coordinar especialmente con la Contvaparie

Téenica de la SEREMI, las actividades relagionadas con la difusion del Plan de Invierno, y sus resutados,

5 Asegurar ol funcionamiento continuc def o de los disposflivos, una voz ofectuadn el ltaspase de recursos para los fines convenidos.

6. Enwegar los semvisios 5619 a personas que s2 encuenlren en situacion de calls segun e definicion eniregada en los considerandos del
preserte nstrumente £lncuniplimicns de este fequIsito dard origen at eming anlicipada del convenio.

7 Entregar un Informe Téenics de Insialacsdn, informes Técnicos de Avance, y un Inlorme Técnico Final, de acverds 2 lo establecido an la
clausyla sépiima del presente oorvenio,

8. Entregar Informes Financieros mensuales ¥ un Informe Financiero Finat, de acuerdo ¢ lo establecido en la clausuta octava del presente
convenio

9. Encaso de modificacisn pesmanenle o transitoria de los Recursos Humanos ialormadcs en ol informe de instalazion, se deberd remitir a Ja
SEREM!, previo a su innorporacion, & curiculum de fas per

: SONas que 5¢ integren & los equipes de irabajo en los dispositivos
implemaniados.

0. Pariicipar de ta capacilacion que brindard la SEREM, respecto de la ejecucion y estandares iéenicos del Plan e Invierno. como de las
rendiciones de cuentas y ¢e tos gasles pLriides para 1a ejecucon del presenie convere

1 Rondlr cuenz e tos andos ransioning bt ia Secrclanz Regional Minisiaral de Dcsamollo Sociar y Faimdlia, de conformidad cen lo
250,510 o6 1 Resolucon N¥30, te 2015 ¢ la Sonlrakena General ce s Republica o norma que |2 reemgplace y sujeio a lo establecido en
13 S'ausu'a novena del presenie conveno Lo aniericr, incluye ! reiniegro de Ios satdos no ejeculades, no rendides, observados fio no
ejeoulados, en tiemps y lorma, de acuerdoa lo eslipulado en |2 clausula novena dat presente atuesdo,

12, Ea caso gue el ejecutor sea unz institucion privada, rendir garanlia de fiet cumplimienio, de conlermidad con lo establecido en la clausula
décimo segunda del presenia convenig,

i3, En caso que el ejecutar generc aigin documenio escriio formal o infoimat, se deberd referit siempre, como
“Atbergue”, del Ministedio de Desarrolle Sagia! ¥ Familia, incluyendo el logo en los casos que procede,

14 En caso que la instilucian manienga una pagina web, deberd informar que se trata de una inicigtiva gubernamentat, Asimismo, toda

publicacion que se realice, en las pagings web institucionales, dederan inserlar el logo del Ministerio del Desarrollo Sacial y Familia y del
ograma Noche Digna,

15 Coord'nar con fa Secretaria Regioriat Minisierial ioda ditusion
haciendo alusion que se trata de una inciatva gubemamenial.

16. Craar un repisiro conizble especal para los gasios dz este convenio, que permita el adecwado control de fos fecursos, con fa identificagion
de Iog bienes invenlariablas que se adquieran con cargo &l groyeclo.

7. Realizar un Inventario simp'e de biengs musbles adauiridos con rocursos dol presente convenio, el cual podra ser soliciiado por la
Centrapane Técnica de fa SEREM!.

Reportar a a Cenlral de Coordinacian, 2 1o f1enos dog veces al dig, la coberura del dispostivo, lanio en ks mafana ¢ema en la noche,

‘Albergue 24 horas” o

» plan comunizacional, nota de prensa u oiras actividades comunicaconales,

&

Elfrcumplimianto de alguna dz fas obligaciones anies enumersdss podra dar meiivo de tenming anlicipado dal presente convenio,

1 Teansienr 195 recursys ¢ conformidad a lo sedalado en 'a ¢ ausela sexta enal presente convenio.

b Acompanar y suparasar iecnicamenle la eiecucion del o de ios Dispositivos.

3 Qtorgar claves al Ejecuior y coordinar I capaciiagion para el uso adecuado de SIGEC y de! Sistema Informéatico Noche
Digna, ambos der Minislerio de Desarrolic Sogz) y Familia.

4, Convocar y padicpar ¢e las mesas teenicas , si resulla periinente.

5. Capacitar af ejecutor, respecto de las orientaciones ¥ estandares técnicos del Plan de fnviemo, como da las cend'ciones
de cuentas y de los gastos perniilidos para la ejecucion def presente convenio,

€. Exigir las rendiciones do cuentas, en conformidad a to sefalade en la Resolugian N° 30, de 2015, de la Conraloria
Seneral de la Repiblica, cus fia Mormas de Provecimiznio sobre Rendicion de cuentas, o noma que la reemplace,

7 Realizer supervisidn y monitoreo de las melas de cobertura, ertrega de prestacionss y los fempos de ejocucion del
disposilivo segin Io eslablecido en e Manua) de Oriemiagiones y Estandares Tecaicos del Plan de Inviemo y en el presente coavenio.

5. Dar eporfuno cumplimionio a tos tiempos de revisidn de 105 Informas Técnicos e nformes de Inversitn.

9. Realizar cualquier otra funcion que ienga por objele velar per la comecta ejecucion del preserie convenic

stoulado en 1 presente clausula es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en ¢! Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos del Plan de
im0, aprebada adminislrativamente por la Subsecreiaria do Servisics Socizles, dol Ministerio de Desarrollo Social y Farlia, cuyo incumplimiento
& dar orlgen a declarar ef tarmino anlicipad def presents conveni, por parte de Iz SEREMI.

|
{TA: DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO |

os disgositives(s} ejecutagals) . serafn) supervisadols) por fa Secrataria Regionat Ministerial de Dasarrolio Social y Familia; ajusténdose al Manyal
rientaciones y Sstdndares Técnicos der Plan do Inviemo ¥ it presente conveniy, sin perjuicio de las funcicnes de acompafiamicnio y asistencia
ca dei Programa Noche Digna, dependients de ia D vison de Promocidn y Profeccien Socizl de la Subsezretaria de Servicias Sociales,

SUPBIVISION IRCr 8 wiSIES, eicuasias v louas las achwdades que se originen por 2l desarrollo de las fungiones de supervision, especilicadas en ol
ERIS CONVENIo, enlre oiras, Compromelidncose of gjecuior a presiar fa colzboracion necesaria al alecty.

15 ejecucion del presente convenio, 1z SEREN transierira a Corporacion Sempitemo la caniidzd de $67.680.000- {Sesenta y siele millanes
Eienlos ochenla mit pesos), fondos contemplados en 1 Partda 21, Capiwla 0. Programa 01, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulg 24,
lrenigos, Asignacion €58, Frograma Noche Digna, de la Ley N*® 24,125 de Presupuesios del Secior Publico para el afta 2019, de acuerda al siguienie
dagte:

’

Tipo de dispositive Monto (8}

Albergue 24 Horas 26 560.000
gy

Albergue 19.440.000
! Alborg::e ) 19.440.000

Rnsferencia de esics recursos s cleclusrd en ung {1) sola cuola, una vez que ef Glimo acly administrative que apreehe ¢l presente convenio se

prire lotalmeme tramilado, ¥ en la madida que of ejeculor haya entegado la garanfia on los tminas y condiciones exigidas en la clausuls décima
Mda del prescnie instrumenio, cn caso de carresponder y siempre que el ejeculer so encuentre at diz en la prosentacién de la rendizién de
835 €0 i0S Convenios do £S5t programa de Acuereo a k gispuesio en 1 Glosa N” 18 de la Ley de Presupuesios N° 21,425 del aito 2040,




. $ recursos vansteridos serdn deposiiados por la SEREMI en ta Cug
i

a

nia bancarta que posea el Ejeculor, Ao pudiendy presentarse para esle pbjels,
enlas de personas naturales.

Ejeculor una vez recibida la transferencia, debera emair a fa SEREMI, 13 certi

: flicacion de conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido
b fecha er. que se hizo efeciiva, en un plazo maxin de siete {7) dias corridos

coniado desde fa fransierencia de los recursos,

w r5u pane. el Ejecutor. en caso de ser una Municipalidad. debers remilr 2 ta SEREMI, una vez efectuada la
Icrew Alcaldicio que autcrice b3 wiikzacon pa aeos recursos Dara i ejecusion de! disposrive, en un pla
pislenons a la tarsierencia de (05 recursos. cesumento qu2 ademas debara seringresado a SISEC den

iransferencia de recursos, una copia dal
70 no superior & siele (7) dlas corridos
o del mismo plazo.

B 1 inalidad do dar cumplimienio al objelo do! presenta convenio, et Ejecuior dentre de los 10
dbbera presentar en StGEC una dislibucion presupiestaria, la que deberd ajustarse a los items seha
el el Anexo N° 1, debiendo deslinar como minime el $0% dat tolal, del monio vansterido &l item *Gestos Diracios a Usuarios”. La distribucion
plgsupuesiaria presentada deberd ser aprobada par la SEREMI en su calidac de Conlrapare Financiera det convenio.

Lk ilems autorizados para el o ios dispositivals) objelo del presente convenio son 195 que se detallan & continuacion:

‘ PLAN DE CUENTAS ALBERGUE

{ciez) dias corridos siguientes a su Suscripeion,
ladas en el gkisario Plan de Cuentas establecido

1 Gaslos direcios Usuarios

|
i 1.2 Servicios de Recursos Humanos

] 1.2.1.1 Coordinador

1.2.1.3 Moniiores y Apoyos Psicososisles

1.2.1.92 Otros Reurses Humanos

1.2.2.1 Servicios Medicos

1.2.2.2 Servicios Denizlos

1.2.2.3 Trémiies y Carifisados

1.2.2.4 Aporte Pagos Funevarios

1.2.2.7 Movilizacidn Usyarios

- 1.2.2.8 Colaciones para Usyarios

] ' 1.3 Activos

1.3.1.7 Articulos de Aseo para Usuarics

1.3, 1.8 Indumentaria para Usuanos

1.4 Gastos de Soporte

"
1.

4.1 9 Maniencion, habilitacién y reparacion def recinlo

1.4.1.10 Arriendo de Infraestructura o Recinto

1.4.4.13 Servicios Basicos

1.4.2.6 Indumeniaria Personal

1.4.2.9 Otros Gasios

2 Gastos inlcrnos‘

2.1 Gastos Indiractos

2.1.1.4 Apoyo Adminisiraltivo

2.1.2 Material Fungible

[ 2 1.2.1 Material do Oficing

2.1.2.2 Improsion, Folacapias y Encuademacion

2.1.3.1 Conwricacion y Difusion




21.3 3 Compra Equipos infoimaticos

Y21 3.5 Sevicio Manienzign y Reparacion Equipos Informaticos

2138 Flele

2.1.3.9 Wovilizazion Equigo de Trabajo
2.1.3.99 Quros Gastos

Sk perjuicio de lo anterior, duranie I ejecucion convenio, se padrd awiorizar 1a radisiibucion de gaslos del disposili

perjuic 0, en las condiciones que 8
ghtinuztion se sehalan.

Lalrecisirbucon de gastos de: dispositva enye o5 loms ¥ sub Hems del Plan de Cuentas debera ser seohicilaga por & Ejecutor previo & la ejecucion de
foNgaslos, por eserio y lundada en czusas debgzmente justificagas, 2l Secretario Regional Ministerial de Desarrolle Social y Famitia de ia Regitn del
Bijbio, Asirsismo. Iz solicilud deberd ser ingresada a la plaiaforma SIGEC,

Ladsolisivg de -edisiibucion ao podrd ser presenidda mas alls de tos doce (12) dias corridos anterioies al iermino del plazo de Ejecuzidn del
digposilvo.

Ldyedistitisién en ningln caso pedrd sobregasar el 30% del iolal de gastos vel dispositvo, ng deliendo sigeuficar una disminucion del ftem “Gastos
Ditbetos a Parlicipantes™ £n casc de sue deba geeukanse 435 o mas disposilivos ne podrd realizarse a redislibucian de gasios entre disposilivos.

ERBERERY, podrd o no auorizar fa redisinbus.On solicitada, dentro de siete (7) dias coridos dasde la presentacidn de la soiciled, b que seréd
infImzdo al Ejecutor por medio de oo emiiide por o Sesretaria Regional Ministerzl de Cesarrolo Sogial y Familiz y por el SIGEC.

snwa: DE LOS INFORMES TECNICOS,

Pafa eleclos de 3 elaboracdn de los informes idcnicos que se detallan a continuacidn, se hace presente que ef ejecutor debera presentar dichos
infrmes de maniera separada para cada dispositivo.

a)  Informe Técnico de Instalacion.

Lalhstiiucion efecutors deberd eniregar a la SEREMI un Informe Técnico de Instalacion, dentro del plazo de siete (7) dias comidos siguienies a la fecha
de p.'o'.\acian del Acla de Apertura dal dispositivo respoctive. dando cuenta de dicho proceso y tel cumplimiento de Jos estindares tangibles e
inAhgibles descrios en o Manuat de Orienlaciones y Estandares Técnicos, Ademas, deberd adjuntar copia el curriculum de las personas que han
sic contraledas para la ejecucion acl respecliva dispositve, con indicacian de la funcidn a desarroliar por cada una de ellas, debiendo estar acoice
<off los requerimientos exigidos & Manual do Orientac ones ¥ Esténdares Téenicos del Plan de Invierno, aprobado administralivamente 07 la
Suffsecrelaria de Senvicios Sogiates y i el prosente convenia,

£l tforme de Instalacion se enconirasa dispanitia en SIGEC para ser completado por el efecutor y entregado posteriormente en 1z Clisina de Parles de
la BEREMI dentro del plazo indicadc precedeniemente, recibiendo el correspandiente tmbre da ingresn. En esta oporiunidad el Ejesuter debera
enybgar ademas los curriculum ingdizacos en ef parraio precedente,

b} Informes Técnicos de Avance.

La rstilucion ejeculora debera envegar 4 la SEREM lnlomes Técmeos de Avance cada dos (2) meses. respeclc de ada disposilive, segin
coresponda dado el fazo de ejecucion. Tales informes deberan entregarse denlro def plazo de sieie {7) dias corridos siguientes al téminc del periodo
queliniorma. Los Informes deberin dar cuenla. al menos, de kos avances en las preslaciones compiomelidas y el cumplimiento de los estindares
EXiiCOS en los 1émings previstos en el Manual de Crieniaciones ¥ Estancares Técnicos del Flan de Inviemo y en el presente convenio. El pitmer
inldgne deberd contener f2 informacidn de los primeros sesen'a (60) dias comidos siguientes a la fecha de aperiura del disposilive consignada en el
Acill de Aperiua y esi sucesivamenie segin comespanda.

Lodinformes de Avance se encantraran dsponibles en of SIGEQ pera ser completados por el ejecutor y enlregados posieriorments en la Giicina de
Paiies de la SSRERI dentro del plazo indicado precetentemente, reciiendo el comespondiente mbre de ingreso,

¢} Informe Técnico Final.

La Bsiitucion ejecutora debers enlregar a la SEREMI un Informe Técnizo Final dentro det plazo de treinla (30) dias corridos contados desde el férmino
de B elaoa enirega de servicios, que dekers contener, todos los procesos desarrolladas en lome a lz e’ecucion del dispositivo respectivo.

El liforme Técnico Final se enconlrark gisponible en el SIGEC pare ser completady por ef ejecutor y entregado posteriamments en la Oficina de Parlas
de ¥ SEREMI dentro del plazo indican, recibiondo el orresponciznie tmbre de ingrese,

Revgion de los Informes Técnicos,
Losiiformas reforides deberan ser revisados gor ia Contraparte Téonica de la SEREMI dentre del pazo de dace (12) dias cormtos coniados desde su
1ecgpeitn ene Clicina de Parles e 13 respeciva SERFML La Coniraparte Técnica de la SEREMI podra aprobarlos o rechazarlos a iravés del SIGEC,

voshlomes que scan rechazados on of SIGEC, doboran ser subsanadcs por el Ejecuior, quien tendra un dlazo de slele {7) dias corridos conladgs
des &l sachazo gara comegirls. La contiapang écnica de lz SEREMI procaderd a su aprobacién o rechazo delfinitivo dentro get plazo de siete (7)
diasTorricos vonlados desde su coreccion por ol Ejecutor en ¢! SIGEC.

OCIRVA: INFORMES FINANCIEROS

Paraleiecios de Iz elatoracion de los informes financieros que se delalizn a continuasion, se hace presente que €l ejeculor debera presentzr dichos
infoges de manera separada para cada dispesilivo.

&) Informes Financieros Mensuatys

La Igstiucion ejecutora deberd entregar a ta SEREMI. Infomes Financieros Mensuales que den cuenta de ia ejecucion ¢e los racursos iransleridos, el
morkh detallado de la inversian realizada, ischas en que se realiz, uso en el que sa aplicd y et saldo disponible para el mes siguiente, en basa a la



IEtibucidn presucuesiaria aprobada por la Serenti, que forma parie del presente convenio, todos I
fafmato paped es la Oficina de Parigs de la SEREM) conforme se indica en el parralo siguiente, con respatdo en SIGEC.

3 cuzles deberdn ser remilidos por escrity yen

tHios In!ozfnes deberan presenterse en la Oficing de Partes de la SEREM), reciviendo el correspongiente
pfnerosl ‘mas habiles det mes siguienie a aguel Que se estd inlormando v deberan ser revisados por la
s@penvision y fiscalizacion que lg corresponden a la Subsecretarla de Servicios Socizles.

timbra de Ingreso, dentro de los quince (15}
SEREM., sin perjuicio de las faculiades de

Ef caso ¢ no exislir gastos s¢ debe informer “sin movimienios”, En [a siluacion cue el Eieculor
iagluras en criginat, ias que deben cemesponder a gasics pertinentes, dependienco ce 1a nat
plesenie Convernio

110 562 organismo pudlico, s0lo se aceplaran boletas o
uraleza de lzs aclividades realizadas en of marco ge!

Lg& docunrenios senalados, delieran ser acompenados sin enmiondas o0 adulieraciones; asimismo, no se aceptardn gasios que no cuenien con sy
gbida respaldo

b}  Informe Finangiero Finat

Lalinsiilucion ciecutora dnberd entregar a la SERERI, un informe Fingrciere Finat que dé cuenta de ta ejecucion de s recursos recibides, ef monio
ddfafiade de la inverson realizada, desagregada por ilems, y of saido no efecuiado, si 1o iubiare.

£4k infonne deberd presontarse en la Ofiona ae Farles de ia SEREII, recibiendo el correspandiente fimbre de ingreso, ¥ ademas ser remvlidos a
rgMes del Sisiema de Geslida de Convenios (SIGEC) det Minislerio de Dosarrallo Secial y Familia, deniro de los quince (15) dias habiles siguientes af

iefpine de la ejecucion Lo antesior, sin peruicis g2 Ioda olra documentagibn que el ejecutor estime necesaria incluir para justificar los ingrescs o gasto
ddllos fondos respactives.

NOVENA: RENDICION DE CUENTAS.
L; ISERER serd responsable, de conlomidad con 25 normas establecidas en la Resolucion N° 30, de 2015 de la Conlraloria General de la Replblica,

solire ef procedimienio de rendiciones de cuentas, de;
|

1 Exigir rendicién mensual de cuenias de los fondas olorgacos. la cual debe ser entregada denro de bos quince (15) primeros
dias habiles det mes sicuiente at que s rnde.

2 Proceder & su revision en un plazo de quince (15} dias habiles desde fa recepcion de los informes para determinar la correcla
ejecucion ge '0s recurses liznseridos y el cumphimionto de los objetivos paciados.

e

ianlencr a disposicién de fa Contraloria General de la Repiblica, los antecedentos refatives a fa rendicién de cuentas de las
lransferencias realizades.

Adlimas, v en cumplimento a fo establecido en la Resahreidn N° 30 del aio 2013, el ejeculor deberd eniregar a ia SEREMI los siuienies documentos:
i.- Los comprobantes de ingrescs con 13 documentacian auténtica ¢ la refacian ¥ ubicacidn de ésla cuando proceda, que juslilique los

ingeesos percibidos con los recursos que par el Convenio se iransfieren. £l comprobante Geberd ser firmade por la persona responsable, legalmente,
defpercibido.

2.- Los comprobanies de e3rosos con la documentacon euléntica o la refacién y ubicacion de ésla cuando proceda, que acredite todos
loggbanos realfzados can los recursos que pos el Convenic se ranslieren.

3. Los comprobantes de iraspasos con la dosunientacion auténlics o 1a etacian ¥ ubicacidn de sia cuando pruceda, gue demueslie
lasibperacionas contatiles que no comesponden 2 ingresos v gasios efeclivos. -

Palg el caso de ejeculores que sean onldades piblicas, la rendision de cuentas se hara de conformidad con k establecido para este tipo de entdades
enjp Resolucion N* 30 de 2015, de Ia Conwraloria General de la Repiblica, esto es: comprobante de ingreso por los recurses percibidos, que debe
es pcifisar el origen de fos recursos, & tnformes marsuztes y final de su inversin, descrtos en Iz ciausuia anterior,

DEGIMA: DE LA REVISIGN DE LOS INFORMES FINANCIERQS,

La EREMI revisarh los informes financieros dentro del plazo de quince (15) dias habiles, coniados desde s recepcién y podra aprobarlos u
obsprvarios, £a caso de iener observaciones o requerir adlaraciones por parie del organismo Ejeculer, respeclo de los Informes, o bien de los
cofprobantes que lo respaldan, o de su fakia de correspondencia con ef Informe Final, &stas deberan ser notificadas at ejeculor por escrite, en un plazo
deginen (5) dias conidos siguiantes al iemino de la revisicr, £ Ejecutor lendra un plazo ¢ diez (10) dias corrides conlados desce la notificacion de
fas bservaciones. para hacer fas correcciones u aciaracionss perinentes y eniregaros a ta SEREMI respectiva, la que debera revisaras deniro de los
Cied (10} dias corridos siguientas a la fecha de su recepeidn, debiende aprobares o rechazarios de forma definiiiva, fo que deberd ser nofficado al
£jaRuior derdro de los cuatro (4} dias corridos siguienies de adoplada la dacision por la SEREMI.

L& No presenfacion de los Indormos Financiercs kiensuzles, 1 no realizacion de 'as correcciones o aclaraconos notificacas por fa SERENM! dentro det
prdm estipulade, o el rechazo definilvo det Informie Finangiero, se considerard un imcumplimiento grave del Convenio, que habifitars a la SEREMI a
pOger iémmno anticoade Al Convenio y exiyr al e;cuta! (2 restituzicn de 10s fecursos ne rendidos, observados ylo nio gjeculados sequn comesponda o
hader efectva ' gjeoucion oe la garantia, en caso de ser procedente.

UNBECIMA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENGIA DEL COKVENIO

El fresenle Convanio enirard en vigencia una vez que se encuenire totalmanie tramitado el Glims aclo adminisirativo que lo 2prugbe, ¥ se maniendra
vighte hasla ta aprobacion definitiva de los falormes Técnicos y Finanzieros Finzles, por Iz Secretaria Regionat Ministerial de Ossarrollo Social y
Farfita y reiniegrades 105 5alos ne rendicos, chservadas o no gjecutados; en ¢aso do exislir,

El plazo de ejecucion del dispositivo se compuiara desde la fecha en que la SEREM! iransfiera los recursos, y constard en 3 elapas: a) Instalacion; b)
En i & de Servicios y ¢) Cierrp.

La Jestitucion podré comenzar a realizar las accicnes. que mo impliquen gastos, a conter d2 la suscripaidn del Convenio, sin embargo |z transferencia

de i ursos solo crocederd una vaz lofalmente tramitado el acto adminisitativo que apruebe el Convenio y entregada la respectiva garanlia, en caso de
co * sponder.

A rur de ia fecha d2 1a iransterencia de los recursos, padran ejecuiarse desemboleos en efecivo e imputarse Gaslos.

t
A offtinuacion se Gescriben cada una de las iapas que deben cumptiise en fa cjecucion del {los) dispositivo {s):

a)  Instalacibn:

e ro del plazo maxime €6 veinle {20 dias corridas contados desee lx fecha de hianslarencia de Jos recursos, se realizars g praceso de Insizlacion
delle de los aisposives. esie es, cont-alasion ¢e 1S recursos hamangs, compra de :5untos, habililacién del inmueble (si corespendce), aniendo del
vehRbuio [si comespenae) £ata fa reshracon o la Rua Soeal. cie. Al décime cuarlo (4} dia corrico. Iz Contraparte Técnica de to SEREMI de



-

Gesarotio Social. revisara las condiciones de operacidn de! o de los dispositivos y olcrgara su aprebacion medianie Acia de Agerlura respelo de cada
ag nosiiivo inslalado, extendida para lales efectos, enla cual dober conslas [ fecha exacla de aprobacidn,
B caso que la Contraparie Técnica de a SEREMI no apruebe s, aperiura, el ejeculor tendrd un plaze maxime adicional de cinco {5} dias corridos para
Qlucionar las observaciones que impiden su aperura Cumplido a:ste plazo, a2 Coniraparte Técnica se pronunciact al dia sipuiente habil aprobando o
*thazandy de manera definitiva la apenura del disoasitivo,
% Laso que 50a fechazada la aperiura del dispdsdive, se dedarara el incumplimiento del Convenio y el iéemino enticipado de éste mediantz el aclo
liminisirat vo correspondienie.

Bz SEREMI, & través de Oficic, nolificara a s eni dad eacuions, quien tendrd siele (7) dias comitos para 12 restiucidn ¥ f@integro de 195 montos

trinsferidos En caso que e ejaculor no restiuya los londos requeridos por fa SEREMI. en el plazo sefialado, se podra hacer eieciiva 2 Garaniia, en
CeE0 de ser precedente:.

t}  Entrega de Servicios

Affrobada ta apertura dol dispusitivo pof la Contraparte Técnica de fa SEREMI, st ¢ara inlciv & la eiapa de Enlrega de Servicios compromefidos en el

pisenic convenio. Esia etana es [a gjecucion direcla del dispositivo y fendrd una duracion de 120 {ciento velnte) dias corridos coniados desde el dia
sghnente 3 ta fecha de aprobacién que conste en el Acta do Aperura.

Tidos los plazos se ceniaran desce o dia corrido sicliienie a la fecha de aprobacion gue constz en ef Acta de Apertura de cads dispositivo. La
ditrzparte Técnica de la SEREM! deberd seftalar expresamente en el Acta respective, el dia en Gue ha otorgaco su aprobacian, a objzlo de lener
carieza 2bsoluta respecio a la fecha en que se dard infio a la eatrega de servicios.
Dfntro de los siele {7) dias corridos siguientes e 1a fecha de inicio de Iz entrega de sevicios, que censla en el Acia de Apertura, el ejecutor deberd
etiar un Inlorme de Instalacidn del Dispositivo. Dicho informe debera completado en el SIGEC y ser presentaco en la Oficina de Partes de (a SEREML.

dra) proceder oon la aprobacion def Informe de Instalacion en ol SIGEC, la conlraparts tacnica de Ia SEREMI, debera adjunlar e! Acla de Aperiura del

sitiva en la pestafia de supervisian del SIGEC.

icionalmente cada disposilvo de alojamiento (atbergue y cupe de invierno) deberd agficar una Encuesta de Satisfaccion a los participantas
ksenies, en un dia dotemminade en conjunto con 12 Contraparte Técnica de 2 SEREMI Dicha aplicacds debord ser dentro de la etapa Entrega de
HVICIoS ¥ Sus resulados serdn selicitados at compintar el respective tnforma final de SIGEC.
geepcionalinenie y a so.citud lundada po: of cjecutar debidamente ca! ficada pat |a Secrelaria Regional Winislerial de Desarrglo Social y Familia, se
fgure ampliar el plazo de la etapa "Entrega de Servcios™, modticar o amplzr ef horario de funcionamiento del digposiiive y/o coberura yle ¢l nomero
yMtico de prestaciones enlregadas, en los £asos que se indican:

i «  Exsienca oo malas concizicaes ¢.malicas on ta regian.
§ ¢ Exslencia de siwacionas que pongan en riesgo la vivs. salud e infegridad de las personas en situacion de calie.
J ¢ Obas everlualidades def ridas por ln SEREMI gus se ratacionen directamantc con el ofjelo del componenie Plan de lavieme.
Leentericr procedera en la medida g.e of ojeculor cuente con recursos disponibles del Convenio 2 Is fecha do inicarse esta modificacidn, La soliciud
e ejecuter deherd sor fomufada per escrilo v oresentaca danéro del pericdo de ejecucion original de! disposiive, Para lo anierior, se suscribird una
migliicacion del presenie convenio, deblenco aprovarse mediante of acio adminsirative periinenle. Los recursos Gisponities podran see rainvertidos
ela aizncids de fes panicipanies duranle el referide periodo. de confermidad con las reglas sobre gastes y rendicidn de cuentas regutadas en of

venio,

jcaso que el Ejeculor no suenis don recurses disponibles, y siempre que se encuentre en los czs0s indicados anieriormenia, podrd solicilar g
Wega adicional de recursos. Dichs soliclud debera ser oreseatada por escrito a ella SEREMI dentro def perodo de ejecucion de dispositivo.
b vez recepcionada la soficiiud det ejecutor ella SEREM! deberd remitir un informe 1acnice que justifique fa solichud, dirigido 2! Jefe de Divisidn de
moc'rbn ¥ Proieccidn Socizl de [a Subsecrelaria de Servicios Sociales, quien evaluard y verificara si es factible realizar una nieva franslerencia de
feQursos alendida la disponibilidad presupueslaria del programa , asi como fa proporcionalidad de fas monlos solicitados por fa inslitugian.
Erfcaso de existir la disponibilidad presupuestaria, el Jefe de Oivisién informara mediante Oficig a elila SEREMI, quign a su vez ¢ebers suscribir una
mptiiicacidn al convenio, previo al {érmino del periodo de la efapa Enlrega de Servicios, la cual dederd ser aprobada por ¢! acto adminisirativo
coyespondiente,
M3 requisilo indispensalie para proceder a Iz fransierencia de nuevos recursos, que la institucian ejecuiora se encuanire al dia ea la presentacisn de
raflicidn de cuenlas de tos convenos g2 este programa, ¥ que Clrgue Una garantia, en ¢aso de ser procedente, en los 1e:minos establecidos en la
ciglsu'a détima segunda del prescnie conven'e

¢) Ciewe

naizal el plazo de Enlrega de Servicios que eatipula el pressnle convenio, ¥ en un plazo maximo de quince {15) dias <orridos, el Ejeculor realizars
odps las actiongs relacionadas con el cierre det dispositive, esto es: separaciones en ef resinto, mpicza del lugar, invenlaric de bienes, enire oiras
agjiones.
DELHAA SEGUNDA: DE LA GARANTIA (Solo ingtituciones privadas)
A Bpjere de garantear of comoleto y fel cumptmienic de s obiigaciones estipuladas en et presenle Convenis, y er caso que ol adjudicalafio sea una
ingllucidn privada, s deterd enlregar en iz Ofioina de Paros de 1a SERENI provio a la sansierencia de recurses ¥ en un pericdo de selg (7) dias
coffides siouienies o ia folal iramitacién del Avic Administrativo qui apruebe ¢f Convenio, una balea de garentia bancana, poliza de garantia de
gjgtucion mredisia ¢ cadtificado de hanza, por et 190% del monio a translerir, Ia que se ceberd mantener vigenle, en al menos sasenia (E0) dias
cofrides al plazo masimo de ejecucitn del dispositivo.
3F: garaniia sord inevocablo, a 1z wisia, ind.cando el nombre delilos) dispostivels) adjudicadols), a nombre de la Secreiaria Regional Ministzrial de
Degarrollo Sociat y Famifia de ta Region de! Bichio. _
arantia tleberd ser renovada en caso de ser necesaric, fo que serd infermado mediante oficio suscrito por etla SEREMI, direclamentg al Ejecutor,
dagumenio en ef cual se debe sehalar el monto a caucionar y vigencia, y &l pfazo ton Gue se dispondra para enlregata. La nueva garanlia, deberé ser
rewiida a través de la Oficine de Parles de fa SEREMI correspondiente, a fin de mantener caucionados permanentemenie los recursos
i promelidos.
W se podran iransferir los recursos si la Inslitucidn adjudicaiaia no hace enlrega de la garanta en los \erminos sefalados en los pamalos
privecentes.
Ldbzasantia entregada, serd exigible por cualquier infrzceidn o incurmplimienlo 2 tas obligaciones de! Convenio informadas por la coniraparie tecnica
rs.ante Oficio al Ejecutor. y serd doveella al Ejecusor wna ver 2probados fos Inlormes Tésnices y Financiercs Finales, y resituidos fos saldos no
utados, no rendidos y/o abservacos en el plazo de doce (32} dias coridos contados de la nolificacian de la gprobacion del laforme Final de
Infirsion. £n coso de ser rechazados 1os Informes Finales, séls se procederd a la devolucion de la Garandia en la medida que ei gjsculor haya
reflegrado Jos saldos no ejeculados. ne rendides yio rechazados, scoln cormesponda, en e plazo de doce {12) dias corridos contades desde |a
Aliicacion dol rechaza
Latharantia no podra ser cargada al Fian de Cuenlas asocizdo al presenie convenio y podra ser ejeculada en caso de incumplimiento det Ejecutor a las
aciones establecdas en el mismo. .

DECIMO YERCERA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS.

LABEREMI respeciiva, realizara fa supervision de la ejetvsion de los disposilvos, ajustangose at Manual de Orientaciones y Estanoares Técnions del
Pl o Inviemn aprobado adminstratvamente sor la Suasecreladis de Sentaios Socales mediante Resoucien Sxenta N° 0154 de' 04 de marzo e
202, v a los #ermmos eslaiesidos en el presente Convenio: sin perpsicio de las lunciones de Acompafamienio v Asislencia Técnica del Programa
Nathe Digna depandiente de 12 Divisidn de Premaecion y Proieccidn Social de la Subsecresaria de Servicios Sociales.

Lay instiuciones cjecutoras de Ios dispostivoes dobersin colaborar en las tareas de supervision y conirol pettingnie.

Edrste contexto ejorcers el rol de Contrapane Téenica y Financicra confarme jos iérmings que se indican a conlinuacion.




a)  Conlraparte Técnica,

LH Contraparic Tecnica sera ejercida por &l {la) Seo elariu(a) Regionat winistgnal de Desarrelie Sociaf y Familia respective, o une ¢ mas funcionarios
cop responsabilidad adminisirativa designada por ésie, y tendra las siguienles funciones:
a)  Reahzar el seguinvienle. supervisios. moniloseo ¥ conlro! del correcle desamcio y ejecucion del Disposiiivo, velando por et estrisio
cumplimiento de lo acordado en ot preseric Convenio y siguiendo fas orientationes que emanen desde Ia Subsecreiania de Servicios
Sociales. en concordania con 'o estiputado en el Manual ce Orientaciones y Esiandares Téenicos dot Plan de Invigmo, pudiendo para elip
iequent at Bjecutor informacisn sobre su ejecusion, citar a resnignes periddicas, aclarar dudas que surjan durante ef proceso, esiablecer
&2Uerdos tanto iecricos como operativos. elecluar capacitaciones, enire olras labores.
b} Recepcionar. evaluar y aprehat los informes téenizos resentados por e! eiocutor.
¢} Mantener un archivo aciuatizado con ta totalidad de los aniecedantes del Convenio.
d)  Capacilar ylo coordinar la capacilacion del ejecuior en el uso y manejo del Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC) del Minlsterio do
Desarretlo Social y Familia y coordinar con ol encargado financisro de l2 SEREN, la capacitacién en el 2mbito presupuestario.
e} Levaniaraciadelos incumpfimicilos de que tome conocimienis en el desempefo de su rol cemo cantraparte iécnica.
) Capacilar et uso v manejo del Sisiema de Regisiro Noche Digna.
9}  Realizar I Capacitacion Técnica del Pizn de Invierno 3 la entidad ejecutora y coordinar ¢l apoyo del aivel ceniral del Programa Noche
Digna cuando sea necesario.
) Aplicar y suscabir el Acta de Aperiura porf dispositivo. ionnsto que osiark disponible en ta plalaforma de SIGEC, con el cual la SEREMI
aprueba o fechaza el nicio do 1 Entrega del Servicies convenido
i} Evatuar ol desempeno de 195 ejetutores or o elapa de Cnirega do Servicios, mediante el Instrumentn de Supervisicn, el que dabe
apeearse cada dos mesas. ¥ estara disponidle enia platzloma det SIGEC
i Cualquer oira funcitn que tenga por obietd velar por 4 comresia ejecucion del Convenio,
Pl su garie, 2l epcutor debera desigaar un Coostnador dat Conven, ol que se relacionara con la Conlraparie Téonica de la SEREMI, para todos Ios
oigttos seatados anfericrmentc,

b Contraparie Finangiera
i.a -ontraparte Financiera serd ejercida per el (fa) Sezrelancia) Regioral Minsierial de Desarrolio Social y Familia respectivo, v lendsa tas siquienles
HE.oNes:
2. Revisar en un plaza de quinge (15} dias hibiies. desdo la fegha de fecepcitn, 1os Informes Financieros mensuzles ¥ presenlar su
aprobacidn u ohservacién en SICEC.
b.  Rovisar en un plazo de quince (15) dias habies desde Iz fecha do recepcidn, el lnforme de Inversioa Final y presentar su aprobacion u
! ooservacidn en SIGEE,

DG IMO CUARTA: CAUSALES DE INCUMPLIMIERTO .
Enlkase que 1z entdag ejecutora incumpla on forma grave las obligationes establecidas en el preseni2 convenio, la SEREMI podra, mediante
reslucion iundada, poner tarmino arlicipade al convenio, y exigic a la institucién gjeculora la devolucion def monlo de los recursos transferidos.
Ser.sideraré incumplimiento grave, entre ciras, las siguienies causales:
a.  SilaInsiilcién ejecutora utiliza Ia tozalidad o pane de los recursos, para {ines diferentes a los estipulados en el Convenio.
b. 81 la documeniacion, infermacion ¢ aniecetentes oficiales presentados por la instilucion ejecutora no se ajuslan a la realidad o son
adullerados. .
S el financiamicnle cubriera hignes o senvicios no wiilizades duiante la ejecucidn del dispositivo, de acuerdo a fo eslablecido en el
Convenig,
¢ Sila Ingtiticidn ejeculora no eleclia lzs actividades y metas fomuladas en el Convenic o no presenta los informes comprometidos en los
plazas aslznleccos ¢ bien eslos consideren una ejecucion deficents e injustificada de las obligacianes contraidas o no se cumplen los
eslandgares eslab.eodos en ol Manval de Onemiaciones y Estandares Taenicos para ol Plan de Invierno
e  Silaentida¢ ejecuiora no desiina ios bienes adquiridos con oeasién del Convenie @ los ohjelivos comprometidos.
. Sils enligap ejecutora no emoles personal on la canfidan o con las compeiencias necesafias pare la preslacisn de los senvicios, de
acuerdd oon lo seiztade en el Manual de Onentaticaes v Estdndares Técnicos dal Plan de Invierno aprobado por Resoluzion Exenta N°
[ 0154 de 215, de la Subsecrefaria de Serv:cios Sociales y o estipulado en el presente Convenio |
@ 3. Incumplmuienio adminisiralivo, af no presentar los Informes Tecnicos yro Financ eros en los plazos estipulados.
b, Sieldisposilivo ro se ha instalada en los veints (20) d.as corrios, conlados desde eiaciuaca la lranslerencia de iccurses.
t. Sila enldad ejaculors no realiza ¢! repistio de las personas atendidas y de las prestaciones entregadas en el Sistema Informaiico de
Regislro dei Programa Noehe Digna.
- Si ia entidad ejeculora no procece a la aportura del disposilivo dentro da los plazos establecides o que la Secrelariz Regional Ministerial no
dé fa aprobacion de apenura de w0 o mas dispesitive comprometigos, por incumplimienio de los esindares minimos exigidos por el
kanual de Criemaciones y eslandares Técnicos para ef Plan de Iaviemo y I estipulado en ef Convenio,

&

Par eleclos de prozedar a poner término anlicipado al convenio, la SEREM! debers aplicar el siguiente procedimiento previg: Se enviard por escrilo al

Ejefuior las circunstancias qua motivan ¢ 1érmine anlicipado, mediante cana certificada al domiilio indicadc en la comparecencia, dentio de los siste

{7} Hias corridas siguientes a la loma dz conccimiznto del incumplimiznlo por parte de fa SEREM), I Ejeculor dispondia de siste (7) dias conidas a

parly de esla noiilicacidn para preseniar vn informe que feciifigue el incumplimicnio yio cxplicite las razanes de éste.

L2 HEREHMI tendrd un plaze de siete (7) dias corridas para revisar ¢l referido informe, aprebandolo o rechazindelo. De no preseniarse el Informe, o si

se fetermina que fesuliado de 12 eveluacin de sus contenidos no justifica las razones de los incumptmientos, la SEREMI padra poner {brming

anligoado al Conwenio, mediante acto adiministrzliv y en tal caso debers exigir 1a restilucian da los saldos no ejeculados, no rendidos u observados.

£adlaso que el ejeculor no procoda 2 s dovolucian de wos saldos sefialadas, en el plazo de los doce {12} dias coridos conlados desde Is noiificacion

delfechazo det informe sefiglado. la SEREM podra hacer eioctiva ia Garantiz

Adefnas de fo anlerior, lamblen se considerars incumpimiono grave de fas obligaciones que impene & convenio fa ng preseniacion de la ¢ziantia en

fos Jermings v plazos sehatados en el presente convenio,

Sin arjuicic de fo anierdor, las partes de cemun acuerdy podran paner 1@rming amopacdo al Convento, por molivos fundades, para lo cual se deberd
_ ditflr ef correspondienie asto adminisiraive Gue autence ¢l cierre antcipado

Cofjtedo el mal uso de ios fendos serd denunciaco a1 Ministerio Pablico y perseguido penaiments, a través las acciongs que al efeclo resulien

perfentes elercer en conira de qu.entas) conesoonda,

DEQIAO QUINTA; DE LAS PERSONERIAS.

La fersoneria con la que cemparece don Manue! Ajandro Vatiejos Mardones, para actuar en representagion de Corporacion Sempitorag, consta en

Act oy Zslalulos de giche Corporacitn con fecha, 34 de otlsbre de 2018 y reducido a escrilura patlica con fecha 1 de enero de 2012, anie Notario

Plkes de la segunda ngtariz de la ciudad de Concepcion, don Jasé Gerardo Bambach Echazarsta, Repergrio N*1-19.

Lz jersoneria de con Afberlo Moraga Kiel, para actuar en represeniacion de 1a Secretaria Regional Ministerial de Desamolio Social y Familia de fa

Regdfen del Biobio, consta en Decrelo N* 32 de juevas 22 de marzo de 2018, dei Ministerio de Desarrolls Social.




CIMO SEXTA: EJEMPLARES,

g presente convenio st fiana en dos (2) ejemplares igualmenie auténticos, fquedando unc {1) en poder de cada parip,
‘ ]
|
3 IMPUTESE el gasto que demande la prese
3, Asignacion 998, Programa N
5} ihbio.

Ate resolucion a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtilulo 24, item
oche Digna del Presupuesto del aiio 2019 de Ia Seremi de Desarrollo Social y Familia del

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

| ,«M,\m,l,o soc:,qL \
| ‘ 7

FGARIO DESARROLLO SOCIALY FAMILIA
Kﬁiﬁﬁin IO 4 10 Bio & Ss,g

LG QUE COMUNICO AUD. PARA SU CONOCIMIENTO

$
e

Ricardo Sépulveda Cariaga
ENCARGADO OFICINA DE PARTES Y ARCHIVO

10




Con

Ivierns pare Personay e Sitwacion de Calie 2019, Region del Biotip”

evaluacion v verificacon de ianeidad de entidades con sol

Ay

" Equupos de profosionales ¥/0 tEcnices consolidados en ¢l

INFORME TECNICO DE IDENTIFICACION
Y
VERIFICACION DE IDONEIDAD TECNICA

10 de mayo de 2019

i finalidad do materiabzar ja cjecucion dei "Programa Noche Digna, Componente 1: Plan de

- ¥ luego de un proceso de

vencia téenica y financiera en la Regidn,
identificar una institucion JUE cuenLe con;

anejo de situaciones vinculadas al
Lrograma en cussiion.

Cabermunn tereitodat neee sy rig para sitistacer u o uswvarios del citado Programa.

Rendiciones Financioras sy t=udas o retrasos, on versiones antesiores a psre programa u otro

e MINS e g Dot alic Sucial y Familia,

CONSIDERANDO:

H

P NY

't
2
i3
T

4
e !

»
‘.

3

Qe mediante esalucon fohn? e H e Maya de 2019, on sy resucive N*2, se declrg nue los

MGLEES Gispasitiee o Glhtteneror fos PUALLyes mininos requeridos, por o Gue podra convenir

thrEctamente cor cigan SRl LIS Gire cumple con idonerdad técnica:

N ‘ o PR T A ._._.._w.ﬁ____..]
i : Alspositi PHIPEIHH : i
|[ _;:o de m. .pu itivo _( |p?cuaa __|ejecueion Comuna Dispositiy R
Alberyue 24 Horas " 20 pors cnas | |155 L Co.mceﬁx_q_w Y24 hrs _ 128.800.000 00
SAlbergue T g Forsonag 158 A T o I K 440.000
. Albergue . oy ;wr*.onus 5 Concepeidn il 119, 440. 0.000.-
| Atbergue . |20 persona% . 715.: L Coronel 19,440, .440.000 .
+Ruta Social 120 personay 155 jProv Amucmu_ H_Lif) 500. 000 _ —j

Qi i s de evaluag o, desdita en 1oy Bases Administrativag ¢t Concursy, aprobads por
Resalumey 776 g DHLEAG, e 1y Suirsecretaria o Lemvicios Social, Ministerip de
Desanidly Socat. dofing e deandlisis 1egiico, splicande ponderaciones y escala de

walilicuniones expuostas veel pinsto 8., dejando en desmedrs o evaluacion tle propuestas

RECsatadas por ejecunor . sin ox BTN previa,

Wi ne absiante, en s ineuida Hihe e disponga gar parte de ta instiiucion Fostulante, de un
UCbeDer G g Glosionati, Lot af wenos G ahos de CEpetitnciy en wato dirgeto con poblacidn en
FRUAO O v pmoratidg g W0 E afios con pollacion onosituacion dge calle, es posible
Birunlvaris correcty o Jeturon vl dispasilivo acorde a lo definido al Mangal de Orientaciones ¥
[sidnoares T ECNIOS aprabndos per Resolucion No154 del 01/03/2019, Jde la Subsecretaria de
Serveeney $0¢al




4. Qare L Corporacion Semipiterno, cuhiple con to indicado en el pérrafo anterior, y en reunién da

uenla de la capacidad 1ecnica v prolesional para “Brinday proteccion a lus personas que se

PrCen Gt en situa i e et en dpoca e hajas teawserniuras, con ef fin de prevenir
CELraa s Yitivon oo g, s it o) ey andienio e e condiciones en Gue pernoctan,

B R R LA TR

0 Que i dey we 18.575 dv Basey Genergles s de la Adrinisiracién del £stado, en su articuio 8 Bis

inciso_teccero. dispone que: “fe fie CHUCION privodu procederd, en su CasQ, previa  resolucion

fundudo que asilo hEDONGY, Stviy yus por lo natwreiezo de la negociocion corresponda ocudi af
IO Grecio”. ¥ se hare nelesarn 2 imprescindible ¥ de manerp excepcional acudir a esia

Hhm noddlidad citaga, YO QUe ©% se reguicre OLOIEAr proteccién oportuna a I3 vida y salud de
las personas an siluacion (e calle de [y comuyna de Concepcion.

G, Que para acudir 3! Litto directo se requiere de fundamentacion téenica y dadininistrativa que por

C5il acte s cerifica,
POR TANTO, SE CERTIFICA:

i w CORPORACION SEMPITERND, i 1) 177 2507 G

e SN ditecudn en Colie O Higgins

N7LL86, Ofiwensa 1207, Lomuia de Concoption Hegidn det fliobio, fus fy (nica institueion publica o privada

Gué Dresento antecedentps RAFD & conciz o "Programa Noche Bigna, Companente 1: Plan de Inviernc

000G Persuas en Situacion de Catic 2019, pary In Repion de Biobio”, op Igg sigulentes dispositives:

(o ’ . o ' H T

JTIPO DT DISKOSITIVG C;".PACIDAD ??;:?u[)cfém TCOMUNA 'glos?;y VO
R ;‘-Jh_ar{;t:.;-_z:l_ i"'.t:)l'f!_S- MU OIS0 ",'l EHSHS—_‘___ ) Concupuo_n—éfl lirs i ]M_—TNEMB‘QBC‘J_(EO
Enllx}r,{:m;- . ¥ b persunas ! 1‘5— | Concepe I()ll_!"______. __!_ —_ . 19.440. 000,
Y3 Alsergo 70 sersonas 155 Loncepcion 11 et 1940, 10.000

Monto Totaly " 67.660.000]

s ALBE RAGA KIEL
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