
alEfF51". 

TRAMITADO 

c
• 

ha 
 0 3 JUN. 2019 

REF.: AUTORIZA TRATO DIRECTO Y APRUEBA CONVENIO DE 
TRANSFERENCIA DE RECURSOS "PROGRAMA NOCHE DIGNA, 
COMPONENTE 1: PLAN DE INVIERNO PARA PERSONAS EN 
SITUACIÓN DE CALLE, AÑO 2019. 

CORPORACIÓN SEMPITERNO 

RESOLUCIÓN EXENTA 44. 	7 4 3 9 ,  

CONCEPCIÓN, 	2 3 MAYO Z019 
V STO S: 

L dispuesto en la Ley 20,530, orgánica del Ministerio do Desarrollo Social, modificada por la Ley N°21.150 que crea el 
Misterio de Desarrollo Social y Familia; la Ley 18.575. Orgánica Constitucional de Bases Generales de la Administración 

Estado; Ley N' 20.379 relativa al Sistema de Protección Social; Decreto Supremo N° 34 de 2012 al Ministerio de 
D arrollo Social; La Resolución Exenta N° 0154 de 2019 que aprueba el Manual de Orientaciones y estándares técnicos 
p a el Plan Invierno para personas en Situación de Calle 2019; La Resolución Exenta N°276, de 11 de Abril de 2019 que 
a ueba Bases Administrativas y Técnicas del Concurso que indica; El Decreto Supremo N°43, de 11 de Abril de 2018, 
q 	nombra Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social; la Resolución N' 1600 de la Contraloría General de la 
R 	ública que fija normas soore exención del tramite de torna de razón. 

C NSIDERANDO: 

Que ei Minis:leno de Desarrollo Social g Familia tiene corno misión contribuir al diseño y aplicación de políticas, 
pL es y programas en materia de desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar 
pr teccion social a ias personas o grupos vulnerables, promoviendo la movilidad e integración social. 

Que, ei Ministerio de Desarrollo Social y Familia, llamó al Concurso 'Programa Noche Digna, Componente 1: Plan de 
orno para Personas en Situación de Calle 2019, para la Región del Biobio. cuyas Bases fueron aprobadas medianle 

Exenta N' 276, de 11 de Abril de 2019, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, sin embargo la comuna de 
cepción no obtuvo ninguna institución postulante que cumpliera con las condiciones referidas para adjudicar la 
ución del dispositivo, por lo que mediante Resolución Exenta N° 682 de 2019, de la Secretaría Regional Ministerial 

d 	esarrolic Social y familia de la Región del Biobio, se declaró que los dispositivos no obtuvieron los puntajes minimos 
esitblecidos en la bases, por lo que se podrá convenir directamente con algún ejecutor. Tipo de dispositivo: Albergue, 
Al 	Que y Albergue 24 Horas, con capacidad para 20 personas en situación de Calle cada uno (3), en la comuna de 

cepeion. 

3° Que resulta imprescindible gestionar un convenio de transferencia de recursos a fin de ejecutar los dispositivos 
en s indicados. considerando la necesidae de otorgar una protección oportuna a la vida y salud de las personas en 

nción de cale do la comuna de Concepción. por lo que es menester recurrir al inciso tercero articulo 9° de la Ley N° 
75, que autoriza excepcionalmente ei trato directo. contratación que por la naturaleza excepcional que reviste 

re iiere que se fundamente su idoneidad técnica y administrativa. 

Que luego de un proceso de evaluación y verificación de idoneidad de entidades con solvencia técnica y financiera 
en a región. la Secretaria Regional ivlinisteriat de Desarrollo Social y Familia de la Región del Doblo, ha determinado la 
lie ,sidad y pertinencia de suscribir un convenio de transferencia de recursos con la Corporación Sempiterno, toda vez 
qu dicha entdao cuonta con: a) Equipos de prolesionales y/o técnicos consolidados en el manejo de situaciones 
'in aladas al programa oil cuestión. b) Cobertura territorial necesaria para satisfacer a los usuarios del citado Programa 
y 	rendiciones Financieras sin deuda o retrasos, en versiones anteriores a este programa u otro del Ministerio de 
De arrollo Socia! y Familia según da cuenta el informe de fecha 10 de Mayo de 2019 que se adjunta a la presente 
re 	mojón y se entiende formar parte integrante de esta. 

5' ..ue la Resolución Exenta N°098, de 2019. de la Subsecretaria de Servicios Sociales, delegó para el año 2019, en 
los ecretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar 
co enios de transferencia de recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna, contemplado en la 
Pa da 21, Capitulo 01. Programa 01. Subtitulo 24, kern 03. Asignación 998 dele ley N°21.125 de Presupuestos del 
Se or Público ano 2019 

R SUELVO: 

1° 	UT °RIZASE 	hm 	directo 	con 	la 	Corporación 	Sempiterno, 	RUT 	65.177.256-7, 
co i otvo do la epcucion de: Progi ama Nocne Digna. Componente 1. Plan de Invierno para Personas en Situación de 
Ca4 2019 Aloergue y A:Purgue 24 Moras.- 



sk

2' APRUÉBASE el convenio de transferencia de recursos del 'Programa Noche Digna, Componente 1: Plan de 

vierno para Personas en Situación de Calle, Año 2019, suscrito con fecha 23 de mayo 2019, entre la Secretaria 
gional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región del Biobio y la Corporación Sempiterno, cuyo texto es del 
uiente tenor. 

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS "PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 1: PIAN DE INVIERNO PARA PERSONAS 
EN SITUACIÓN DE CALLE, AÑO, 2019, PARA LA REGIÓN DEL 810510 ENTRE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO 

SOCIAL Y FAMILIA DE LA REGIÓN DEL BIOBIO E CORPORACIÓN SEMPITERNO 

Concepción, a 23 de Mayo de 2019. entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región del Biobio, RUT N' 
103.007-1 representada por su Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, don Alberto Moraga Kiel, ambos domiciliados para 
os efectos en mire Anibal Pinto N°442, comuna de Concepción. Región del eiobio, en adelante e indistintamente 'la SEREMI`, por una parte; y por 
()tia Corporación Sempiterno, en adelante e indistintamente el "EJECUTOR': RUT N' 65.177.256-7, representada por don Manuel Vallejos 
rdones, ambos domiciliados para estos efectos en O'Higgins N° 1186, comuna de Concepción, Región del Noble. 

NSIDERANDO: 

Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Famifia, es la Secretaria de Estado encargada del diseilo y aplicación de politiws, planes y programas 
en materia de equidad yfo desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar protección social a las personas 
o grupos vulnerables, promoviendo la movilidad e integración socal 
Que, la Ley N° 21.125 de Presupuestos dei Sector Público para el año 2019, contempla en la Partida 21, Capflub 01, Programa 01. Subtitulo 
24, Itero 03. Asignación 998. el Programa Noche Digna, como punto de pail:da para la concreción de una Politica Pública para Personas en 
Situacbri de Calle, el cual tiene por finalidad brindar protección a las personas que se encuentran en situación de calle en nuestro pais en la 
época de bajas temperaturas, con el objeto de prevenir los deterioros graves en la salud de estos. mediante el mejoramiento de las condiciones 
en que pernoctan, viven y se alimentan. 

Oue, son posibles en situación de calle, a aquellas que carecen de residencia Ha y que pemoctan en lugares públicos o privados, que no 
tienen las carauleristicas básicas oe una vivienda aunque cumplan esa función (no incluye campamentos). Asimismo, aquellas personas que de 
conlormidaa con una reconocida trayectoria de situacion de calle, reciben alojamiento temporal o por periodos significativos, provisto por 
instituciones que les bnndan apoyo biopstosocial. 

Que. el Programa Noche Digna del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuenta con dos Componentes, uno de ellos denominado Plan de 
Invierno, el cual brinda de manera transitoria yen época de bajas temperaturas, alternativas de hospedaje y atención básica en la via pública a 
personas en situación de cal, a objeto ce mitigar tos efectos negativos que tiene para la salud de las personas, el dormir a la Intemperie, sin 
los resguardos necesarios para hacer frente a las adversas condiciones climáticas y el filo. 
Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante Resolución Exenta N' 0154, de lecha 04 de marzo del 2019, de la Subsecretaria de 
Servicios Sociales, aprobó el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos del Plan de Invierno, en adelante indistintamente el 'Manual', en 
el cual se individualizan los disposilivos a implementar en el marco del Programa Noche Digna 2019. asl como las normas técnicas a las cuales 
deberán ceñirse los Ejecutores en la implementación de los mismos. 
Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9' do la Ley N° 18.575, de Bases Generales de la Administración del Estado, la 
Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante la Resolución Exenta N' 276, de 2019, llamo al concurso denominado 'Programa Noche Digna, 
Componente 1: Plan de Invierno para Personas en Situación de Calle, año 2019, para la Región del Biobio', aprobándose las bases del 
concurso y sus Anexos, en adelante e indistintamente las "Bases'. 
Duo mediante Resolución Exenta N°682. de 2019, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región del Biobio, 
declaro desierto el concurso señalado, respeclo de los dispositivos albergue, aleergue 24 horas y Ruta Social con capacidad para 20 personas 
cada uno a ejecutarse en las comunas de Concepción, Coronel y la Provincia de Arauco. 
Que, resulta imprescindible gestionar un tonna o de transferencia oe recursos a fin de ejecutar los disPositivos Afpergue 24 horas y Albergue, 
considerando la necesidad de otorgar una prcteccion oportuna a la vida y salud de ias personas en situación de calle de la comuna de 
Concepción. 

Que luego cm un proceso de evagaadón y verificación de idoneidad do entidades con solvencia técnica y financiera en la región, la Secretaria 
Regional lvtinistedai de Desarrollo Social y Fainifer de la Región del Biobio ha determinado la necesidad y pertinencia de suscribir un convenio 
de transferencia ce recursos con Corporación Sempiterno, toda vez que, según da cuenta Minuta emitida por la Seremi, dicha entidad cuenta 
con. a) Equipos de prolesiona es yto Tecnicos consolidados en el manejo de situaciones vinculadas al programa en cuestión; b) Cobertura 
territorial necesana cara satisfacer a los usuarios del citado Programa: y c) Rendiciones Financieras sin deudas o retrasos, en versiones 
anieriores a este programa u olio del Ministerio de Desarrollo Social y Familia 
Que, en razón de lo anterior, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región de: Biobio certifica que Corporación 
Sempiterno , cumple a cabalidad con las condiciones necesarias para ejecutar los disposilivos Albergue 24 horas y Albergue, con el fin de 
prevenir los deterioros graves en la salud de i9.5 personas en situación de calle. n'encante el mejoramiento de las condiciones en que pernoctan, 
viven y se alimentan. 	 • 
Que, mediante Resolución Exenta N' 098, de tedia 07 de febrero de 2019, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, se delegó para el año 
2019, en los (las) Secretarios las) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el ejercido de la facultad de suscribir y aprobar 
convenios de transferencia de recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna. contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, 
Programa 01. Subtitulo 24. Ítem 03. Asignación 998, de la Ley N° 21.125 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al año 2019, cuya 
cuantia sea inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, en el ámbito de su respectiva región , asi como también suscribir y aprobar los 
actos relacionados con la ejecución y término de dichos convenios. 

LA PARTES ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO: 
,ERA : DEL OBJETO 

El 	jeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parle de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la 
R 	del Biobb a la Corporación Sempiterno, a fin de que esta institución intplemente 1 (un) dispositivo Albergue 24 horas y 2 (dos) de Albergue con 
cap 	idad para 20 personas cada uno en la comuna de Concepción. los dispositivos señalados, deberán ejecutarse de conformidad a la normativa 
leg 	

y reatamenraria vignte - lo dispesropresente convenio y sus anexos en concordancia con el Manual de Orientaciones y Estándares 
Té 	cos del Plan de Invierno, y cuaiquier otra instruxion que imparta el MAisterio, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales o a través de la 
Secfrana Regional Mnsterial de Desarrollo Social y Familia de la Región del Sión

SEG _INDA: DEL DISPOSTly() A EJECUTAR Y SUS METAS 

te modo se busca que las personas en situacion de calle tengan un lugar donde alojar y puedan satisfacer sus necesidades más inmediatas. 
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ALIRGUE 
El 	

rgue es un disoosiliva de emergencia de carácter temporal que entrega prestaciones de alojamiento, alimentación, higiene, abrigo y atención bás 	
en salud a las personas en situación de calle. Dicho albergue tiene por finalidad disminuir los riesgos a la salud que Implica dormir a la 

inlei perla en época de bajas temperaturas yfo precipitaciones. 

De 

...assaisissid kakis. 



contini.aaon se pro cilla el detalle del O los aiSpOSISVOS a: 0;M:War en la Región con sus respectii as metas asociadas 

OMUNA TIPO DE 
DISPOSITIVO MONTO DE DISPOSITIVO CAPACIDAD DÍAS DE 

INSTALACIÓN 

DÍAS DE  
ENTREGA DE  
SERVICIOS. 

DÍAS DE 
CIERRE 

oncepc:on Albergue 24 horas $ 	28.800.000 20 20 120 15 
IETAS ASOCIADAS 

TALLE 
TOTAL 

de prestaciones de 

(Ugalde prestaciones 
aloiamienlo diana 

de alojamiento a entregar 
20 

140 1° de prestaciones de alimentación diaria (Corresponde al doble deja capacidad) 
o 

otal de prestaciones de alinentacion a entregar 

" de prestaciones de higiene y abrigo dianas 

Mal de prestaciones de higiene y abriao a _ 	. 	. 

280 
(Corresponde a la mitad de la capacidad) 20 

entregar 
 . 140 

OMUNA 

ncepcion 

TIPO DE 
DISPOSITIVO MONTO DE DISPOSITIVO 

1 
CAPACIDAD 	j DÍAS DE 

/ INSTALACIÓN 

i DIAS DE • 	. 	. 

ENTREGA DE 	DIAS DE - 

SERVICIOS i 	CIERRE 

Alberg,ie 1 S 	19.441(03 20 	 1 20 120 	 Ir 
ETAS ASOCIADAS 

ETALLE- 
. 	(TOTAL 

de prestaciones de alojamiento diana 
20 

al de prestaciones de alojamiento a entregar 
140 

de prestaciones de alimentación diaria (Corresponde al doble de la capacidad) 40 
f._ tal de prestaciones de alimentación a entregar 

280 
de prestaciones ce higiene y abrigo dianas (Corresponde a fa mitad de la capacidad) 

20 
'tal de prestaciones de higiene y abrigo a entregar 

140 
i 

e MUNA TIPO DE 
DISPOSITIVO MONTO DE DISPOSITIVO CAPACIDAD 	DIAS DE 

INSTALACIÓN 

DIAS-DE .. 	2.... -. 
ENTREGA DE . : 	. 
SERVICIOS 

DÍAS DE . 
CIERRE 

t incepción Albergue 2 	j S 	19440.030 	 1 20 	 120 120 15 
ETAS ASOCIADAS 

1. TALLE 
'TOTAL 

de prestaciones ce ate;arneine diane 20 
*el de prestaciones de a.ojamiento a entregar

_ _____ 140 
de prestaciones de alimentación Maria (Corresponde al dob:e de la capacidad) 40 
al de prestaciones do alimentación a entregar 280 
de prestaciones de higiene y abrigo diarias (Corresponde a la mitad de la capacidad) 20 

L 	tai de prestaciones de higiene y abrigo a entregar 140 

Elluncionarniento técnico del o los disposiUvos indicados precedentemente, se encuentra establecido en el Manual de Onenlaciones y Estándares 
T rucos del Pian de Invierno, el cual se entiende forma parte integrante del presente convenio y al cual deberá ceñirse Corporación Sempiterno 

me la eje.micion del o los dispcsit vos. 

T 	CERA: ACCIONES A DESARROLLAR 

atollar el inmueble, si correspondiere, conforme a los Esiandares definidos en el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos, aprobado 
3r linistrauvanirinre por la Suosecrefüne ce Serincios &relates. 
24 ornar con los Recursos Humanos condone a «o establecido en el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos, y lo referido en el presente 
c vena. 

necea: las prestacones estabiecdas en el Manual ce Ooentaciones y Estándares Témicos yen el presente convenio. 
'link con las horas continuas de luncionantiento del eines en el Manual de Orientaciones y Estándares Técracos. 
ourdinne on ia Central ce Coc.drna.ton y Reporiannl,dad. quen se coordinara a su vez con otros dispos.tivos ejecutados en el marco del Pian de 
no. así come con otras institaciones que presten servicios a personas en situación de catfe. 

levar registro de las acciones en el Sistema informático Noche Digna, de contormidad con lo establecido en el Manual de Orientaciones y 
'.ndares Técnicos del Plan de invierno 

7 	ar cumpimkinfo a las Normas de Seguridad definidas en er Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos, 

C 	RTA: OBLIGACIONES 

marco de ia mplementación del dispositivo señalado en la cláusula anterior. el Ejecutor, se obliga, entre otras acciones, a: 

1. 	Dar curtpUmiento integro y ejecutar el (los) dispositivo(s), de conformidad con el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos del Plan 
de Invierno aprobado mediante Resolución Exenta N° 154, de 2019, y toda instrucción impartida al electo por parte de la Subsectetada de 
Servicios Sociales, las que se entienden forman parte integrante del presente convenio. 

2 	Conformar, de acuerdo a, Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos del Plan de Invierno ya referido y al presente convenio y sus 
anexos. un equipo de profesionales yto técnicos. que aseguren la correcta ejecución y aplicación del dispositivo 

3 	Ingresar la información en forma diana al Sistema information Noche Digna, ele conformidad con lo establecido en el Manual de 
Orientaciones y Estándares Técnicos cel Plan de Invierno 

3 



Tipo de dispositivo 

Albergue 24 Horas 

 

Monto (5) 

 

28.800.000 
Albergue 

 

19.440.000 

   

Albergue 	 19 4,10.000 

e 

4.  
Panicipar de todas las instancias de coordinación, asistencia técnica y capacitación que el Plan de Invierno genere, ya sea directamente o 
a través de terceros encomendados especialmente para apoyar estas (unciones, debiendo coordinar especialmente con la Contraparte 
Técnica de la SEREMI. las actividades relacionadas con la difusión del Plan de Invierno, y sus resultados. 

5 
6. 	Asegurar el funcionamiento continuo dolo de los dispositivos, una vez efectuado el traspaso de recursos para los fines convenidos. 

Enueoar los servios sólo a personas que se encuentren en situación de calle según la definición entregada en los considerandos del 
preserte instrumento El Incumplimiento de este requisito dará origen al termino anticipado del convenio. 7 	
Entregar un Informe Técnico de Instalación. Informes Técnicos de Avance, y un Inlorme Técnico Final, de acuerdo a lo establecido 

en la cláusula sop:ima del presente convenio. 

Entregar Informes Financieros mensuales y un Informe Financiero Final, de acuerdo a lo establecido en la cláusula octava del presente 
convenio 
En 

caso de modificación permanente o transitoria de los Recursos Humanos informados en el informe de instalación, se deberá remitir a la 
SEREMI, previo a su incerporación. el curriculum de las personas que se integren a los equipos de trabajo en los dispositivos implementados. 

C. 	
Participar de la capacitación que brindará la SEREMI, respecto de la ejecución y estándares técnicos del Plan de Invierno, como de las 
rendiciones de cuentas y de tos gastes pereuelos para :a eje.cucan del presente convenio 

11 

	

	
Rendir Cueit2 'le IOS fendos traesier eless r,ur a Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, de conformidad con lo 
espeerno en ia Resistid:ion N-30. de 2015 ue la Ooltralena General ce la República o norma que la reemplace y sujeto a lo establecido en 
la sláustila novena del presente convenio _o anterior, incluye el reintegro de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o no 
ejecutados, en tiempo y forma, de acuerdo a lo estipulado en la cláusula novena del presente acuerdo. 
En caso que el ejecutor sea una institución privada, rendir garanlia de fiel cumplimiento. de contended con lo establecido en la cláusula 
décimo segunda del presente convenio. 

En caso que el ejecutor genere algún documento escrito formal o informal, se deberá referir siempre, como 'Albergue 24 horas' o 
'Albergue', del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, incluyendo el lago en los casos que proceda. 
En caso que la institución mantenga una página web, deberá informar que se trata de una iniciativa gubernamental. Asimismo, toda 
publicación que se realice, en las paginas web institucionales, deberán insertar el loco del Ministerio del Desarrollo Social y Familia y del 
Programa Noche Digna. 

15 	Coorcfner con la Secretaria Regional Ministerial coda difusión, plan comuniracienal, nota de prensa u otras actividades comunicactnales, 
haciendo alusion que se trata de una iniciativa gubemamental. 

Crear un registro contable espereal para las gastos de este convenio, que permita el adecuado control de los recursos, con la identificación 
do los bienes inventariables que so adquieran con cargo al proyecto. 
Realizar un Inventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente convenio, el cual podrá ser solicitado por la 
Contrapane Técnica de la SEREMI. 
Reportar a la Central de Coordinación, a lo menos dos veces al dic. la  cobertura del dispositivo, tanto en la mañana temo en la noche. 

El 	cumplimento de alguna de las obligacrones antes enumeradas podrá dar motivo de termino anUcipado del presente convenio. 

P 	su parle a SEREMI , tendrá las %ce/entes obligaciones: 

1 Transfenr los recurseeCb conformidad a lo señalado en 'a causela sexta en el presente convenio. 
Acompañar y supervisa: técnicamente la ejecución del o de los Dispositivos. 
Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitación para el uso adecuado de SIGEC y del Sistema Informático Noche 

Digna, ambos dei Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 
Convocar y participar de las mesas técnicas , si resulta pertinente. 
Capacitar al ejecutor, respecto de las orientaciones y estándares técnicos del Plan de Invierno, como de las rendiciones 

de cuentas y de los gastos permitidos para la ejecución del presente convenio. 
Exigir las rendiciones de cuentas, en °entended a lo señalado en la Resolución N° 30, de 2015, de la Centraloria 

General de la República, eta fija Normas de Procedimiento sobre Rend:cion de cuentas, o norma que la reemplace. 
7 	 Realizar supervisión y meniarec de las melas de cobertura. entrega de prestaciones y los Cerneos de ejecución del 
dispositivo según lo establecido en el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos del Plan de Invierno yen el presente convenio. 
5. 	 Dar oportuno cumplimiento a los tiempos oe revisión de los Informes Tamices e Informes de Inversión. 
9. 	 Realizar cualquier otra función que tenga por objeto velar por la correcta ejecución del presente convenio 

Lo stipulado en la presente cláusula es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos del Plan de 
!ny rno, aprobado adminislrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales, dol Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuyo incumplimiento 

dar origen a declarar el termino anticipado del presente convenio, por parte de la SEREMI, 

O 
	

TA: DE LA SUPERVISIÓN DEL CONVENIO 

El it os dispositivos(s) ejecutado(s) . será(n) supervisado(s) por la Secretaria Regional hfinisterial de Desarrollo Social y Familia; ajustándose al Manual 
de rientaciones y Estándares Técnicos del Plan de Invierno y al presente convenio, sin perjuicio de las funciones de acompañamiento y asistencia 

ca del Programa Noche Diera, dependiente de ia Ovisión de Promoción y Protección Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales. 

Esl me:visión incvrá visitas, encuestas y locas las actividades que se originen por el desarrollo de las 'encimes de supervisión, especificadas en el 
pre 	nto convenio, enlre cuas, comprometió:u:ose el ejecutor a prestar la colaboración necesaria al efecto. 

SE 
	

A-  DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCIÓN E 11 EMS FINANCIABLES 

Pa 	la ejecución del presente convenio, la SEREMI transferirá a Corporación Sempiterno la cantidad de S67.680.000.- (Sesenta y siete millones 
sei iientos ochenta mil oesos), tondos contemplados en la Panela 21, Capitulo 01. Programa 01, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulo 24, 
Ite 	03, Asignación 998. Programa Noche Digna, de la Ley N° 21.125 de Presupuestos del Sector Público para el año 2019, de acuerdo al siguiente 
de' 'e: 

La tl nsferencia de estos recursos se efectuará en una (1) sola cuota, una vez que el (Mimo acto administrativo que apruebe el presente convenio se 
ellf: ntre letalmente tramitado, y en la medida que el ejecuto:' haya entregado la premia en los términos y condiciones exigidas en la cláusula décima 
seg da del presente instrumento, en caso de cneesponder y Siempre que el ejecutor se encuentre al din en la presentación de la rendición de cue 1s do ios convenios de este programa de acuerco a lo dispuesto en la Glosa N° 18 de la Ley de Presupuestos N° 21.125 del eñe 2019. 
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s recursos transferidos serán depositados por la SEREMI en la cuenta bancaria que posea el Ejecutor, no pudiendo presentarse para este objeto, 
enlas de personas naturales. 

Ejecutor una vez recibida la transferencia, deberá emitir a M SEREMI, la cenificacion de conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido 
a fecha en que se hizo efectiva, en un plazo máxima de siete (7) dias corridos contado desde la tranderenda de los recursos. 

r su pene. el Ejecutor, en caso de ser una Municipalidad, deberá remitir a la SEREMI. una vez efectuada La transferencia de recursos, una copia del 
reto tucaldicio que autcoce /a utilwacion OP esos recurso:: para la ejecución del dispositivo, en un plazo no superior a siete (7) das corridos p 	enoms a la aársierencia de los recursos. documento qua además datara ser ingresado a SIGEC dentro del mismo plazo. 

la finalidad de dar cumplimiento al objeto del presente convenio, el Ejecutor dentro de los 10 (diez) dias corridos siguientes a su suscripción, 
d 	erá presentar en SiGEC una distribución presupuestaria, la que deberá ajustarse a los ilems señalados en el glosario Plan de Cuentas establecido 
e el Anexo N° 1, debiendo destinar como minimo el 90% del total,del monto transferido al nem 'Gastos Directos a Usuarios'. La distribución 
p suouestaria presentada deberá ser aprobada por la SEREMI en su calidad de Contraparte Financiera del convenio. 

Ítems autorizados para el o los dispositivo(s) objeto del presente convenio son los que se detallan a continuación: 

PLAN DE CUENTAS ALBERGUE 

1 Gastos directos Usuarios 	: 

1.2 Servicios de Recursos Humanos 

1.2.1.1 Coordinador 

1.2.1.3 Monitores y Apoyos Psicosociales 

1.2.1.99 Otros Recursos Humanos 
_ 

1.2.2.1 Servicios MédiCOS 

1.2.2.2 Servicios Dentales 

1.2.2.3 Trámites y Codificados 

1.2.2.4 Aporte Pagos Funerarios 	. 

1.2.2.7 Movilización Usuarios 	. 

1.2.2.8 Colaciones para Usuarios 

1.3 Actives 	- 

1.3.1.7 Articulas de Aseo para Usuarios 

1.3,1,8 Indumentaria para Usuarios 

1.4 Gastos de Soporte 

1,4.19 Mantención, habilitación y reparación del recinto 

1.4.1.10 Arriendo de Infraestructura o Recinto 

1.4.1.13 Servicios Básicos 

1.4.2.6 Indumentaria Personal 

1.4.2.9 Otros Gastos 

2 Gastos Internos. 	• 

2.1 Gastos Indirectos 

2.1.1.4 Apoyo Administrativo 

2.1.2 Material Fungible 

2 1.2.1 Material de Oficina J 
2.1.2.2 impresión, Fotocopias y Encuadernación 
_ 

2.1.3.1 Comunicación y Difusión 
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2 1.3 3 Compra Equipos Informáticos 

2.1.3.5 Servicio Mantención y Reparación Equipos Informáticos 
_ 

2.1.3.8 Flete 

2.1.3.9 Movilización Equipo de Trabajo 

2.1.3.99 Otros Gastos 

S perjuicio de b anterior, durante la ejecucion convenio, se podrá autorizar la redistribución de gastos del dispositivo, en las condiciones que a 
iinuación se señalan. 

1 redistribución de gastos de: dispositivo entre los Pais y sub ibais del Plan de Cuentas deberá ser solicitaca por el Ejecutor previo a la ejecución de 
lo gastos. por °sordo y fundada en causas debdarrente justificadas, al Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Región del 
B bio. Asimismo. I?. solicitud deberá ser ingresada a la plataforma SIGEC. 

di osibvo. 
I solicitud de redistribución no podrá ser presentada más allá de los doce (12) dias corridos anteriores al término del plazo de Ejecución del 

L 	
°distribución en ningún caso podrá sobrepasar el 30% del total de gastos cel dispositivo, no debiendo significar una disminución del Ítem 'Gastos 

tos a Participantes' En caso de cue deba ejecutarse dos o más dispositivos no podrá realizarse la redistribución de gastos entre dispositivos. 

ha  
El EREMI, podrá o no autorizar la redistribucón solicitada, dentro de siete (7) dias corridos desde la presentación de la solicitud, lo que será 

miedo al Ejecutor por medio de oficio entitido por o. Secretario Regional MinItenel de Desarrollo Sedal y Familia y por el SIGEC. 

S TIMA. DE LOS INFORMES TÉCNICOS,  
efectos de la elaboración de los informes técnicos que se detallan a continuación, se hace presente que el ejecutor deberá presentar dichos fr 

in 	mes de manera separada para cada dispositivo. 

a) 	Informe Técnico de Instalación, 

stilución ejecutora deberá entregara la SEREMI un Informe Técnico de Instalación, dentro del plazo de siete (7) dias corridos siguientes a la fecha 
probador. del Acta de Apertura del dispositivo respectivo, dando cuenta de dicho proceso y del cumplimiento de los estándares tangibles e int 	

ibles descritos en el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos. Además, deberá adjuntar copia del curriculum de las personas que han 
si 	contratadas para la ejecución col respectivo dispositivo. con indicación de la función a desarrollar por cada una de ellas, debiendo estar acorde 
co 	los requerimientos exigidos e: Manual de °ñemeo ones y Estándares Técnicos del Plan de Invierno, aprobado administrativamente por la 
St secretaria de Servicios Sociales y en el presente convenio. 

El L forme de Instalación se encontrará disponible en SIGEC para ser completado por el ejecutor y entregado posteriormente en la Oficina de Partes de 
la EREMI dentro del plazo indicado precedentemente, recibiendo el correspondiente timbre de ingreso. En esta oportunidad el Eje:1)1pr deberá 
en 	r además los curriculum indicados en el parrafo precedente. 

la) 	Informes Técnicos do Avance 

La clitución ejecutora deberá entregar a la SEREMI Informes Técnicos de Avance cada dos (2) meses, respecto de cada dispositivo, según 
oo .sporicla dado el plazo de ejecucion. Tales informes deberán entregarse dentro del plazo de siete (7) dias corridos siguientes al término del periodo 
quil informa. los Informes deberán dar cuenta. al  menos, de los avances en las prestaciones comprometidas y el cumplimiento de los estándares 
ex.Jdos en los términos previstos en el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicos del Plan de Invierno y en el presente convenio. El primer 
infc e deberá contener la información de los primeros sesenta (60) días corridos siguientes a la lecha de apertura del dispositivo consignada en el 
Aro' de Apertura y asi sucesivamente según corresponda. 

Lo 'nformes de Avance se encontrarán disponibles en el SIGEC para ser completados por el ejecutor y entregados posteriormente en la Oficina de 
Pa 	s de la SEREMI dentro del plazo indicado precedentemente, recibiendo el correspondiente timbre de ingreso. 

c) 	Informe Técnico Final. 

sirloción ejecutora deberá entregar a la SEREMI un Informe Técnico Final dentro del plazo de treinta (30) dias corridos contados desde el término 
etapa entrega de servicios, que deberá contener, todos los procesos desarrollados en lomo a la ejecución del dispositivo respectivo. 
orine Técnico Final se encontrara disponible en el SISEO para ser completado por el ejecutor y entregado posteriormente en la Oficina de Parles 
SEREMI dentro del plazo indicado, recibiendo el corre.spondiente timbre de ingreso. 

Re 	ron de los Informes Técnicos. 

Losi torrrvos referidos deberán ser revisados por la Contraparte Técnica de la SEREMI dentro del plazo de doce (12) dias corridos contados desde su 
:e • ción en ra Oficina de Partes cera respectiva SEREMI. La Contraparte Técnica de la SEREMI podrá aprobarlos o rechazarlos a través del SIGEC. 

Los 	formes que sean rechazados en el SIGEC. deberán ser subsanados por el Ejecutor, quien tendrá un plazo de siete (7) dias corridos contados 
des 	el rechazo para corregirlos. La contraparte técnica de la SEREMI procederá a su aprobación o rechazo definitivo dentro del plazo de siete (7) 
dia 	[idos contados desde su corrección por el Ejecutor en el SIGEC. 

OC 	VA.  INFORMES FINANCIEROS 
Pa 	efectos de la elaboración de los informes financieros que se detallan a continuación, se hace presente que el ejecutor deberá presentar dichos 
Info les de manera separada para cada dispositivo. 

a) 	Informes Financieros Mensuales 

La I titución ejecutora deberá entregar a la SEREMI. Inbrnies Financieros Mensuales que den cuenta de la ejecución de los recursos transferidos, el 
o 	detallado de la inversión realizada, iechas en que se realizó, uso en el que se aplicó y el saldo disponible para el mes siguiente, en base a la 

La 
de 

La 
de 
El I 
de 
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Ctstribución presupuestaria aprobada por la Seremi, que forma parle del presente convenio, todos los cuales deberán set remilides por escrito y en 
fc mato papel en la Oficina de Parles de la SEREMI conforme se indica en el párrafo siguiente, con respaldo en SIGEC. 

E tos Informes deberán presentarse en la Oficina de Panes de la SEREMI, recibiendo el correspondiente timbre de Ingreso, dentro de los quince (15) 
id meros dias hábiles del mes siguiente a aquel que se está informando y deberán ser revisados por la SERBIA', sin perjuicio de las facultades de 
s dervisión y fiscalización que le corresponden a la Subsecretaria de Servicios Sociales. 

E caso de no existir gastos se debe informar 'sin movimienios'. En la situación que el Ejecutor no sea organismo público, sólo se aceptarán boletas o 
fa luras en original. las que deben corresponder a gastes pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades realizadas en el marco del 
prsente Convenio 

Lo documentos señalados, deberán ser acompañados sin enmiendas o adulteraciones; asimismo, no se aceptarán gastos que no cuenten con su 
dbido respaldo 

b) 	Informe Financiero Final 

Le Institución CiCCUI018 deberá entregar a la SERSAL un Informe Financiero Final que dé cuenta de la ejecución de los recursos recibidos, el monto 
&aliado de la inversion realizada, desagregada por ¡tenni  y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. 

Ese informe deberá presentarse en la Oficina oe Parles de la SEREfie, recibiendo el correspondiente timbre de ingreso, y además ser remitidos a 
trdies del Sistema de Gestión de Convenios (SIGLO) de: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, dentro de les qu:nce (15) dias hábiles siguientes al 
té fine de la ejecticien Lo anterior, sin perjuicio de toda otra documentación que el ejecutor estime necesaria incluir para justificar los ingresos o gasto 
de os fondos respectivos. 

N 	ENA: RENDICIÓN DE CUENTAS,  
LaIBEREMI será responsable, de conlormidad con !as normas establecidas en la Resolución N°30, de 2015 de la Contraloria General de la República, 
soere el procedimiento de rendiciones de cuentas. de: 

1 
1 	Exigir rendición mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de los quince (15) primeros 

dias hábiles del mes sbuiente al que se rinde. 

2 	Proceder a su revisión en un plazo de quince (15) dios hábiles desde la recepción de los informes para determinar la correcta 
ejecucion de tos recursos Iransferidas y el cumplimiento de los objetivos pactados. 

3. 	Mantener a disposición de la Contrabria General de la República, los antecedentes relativos a la rendición de cuentas de las 
transferencias realizadas, 

Ad más, yen cumplimiento a lo establecido en la Resolución N° 30 del ano 2015, el ejecutor deberá entregar a la SEREMI los siouientes documentos: 
1.. Los comprobantes de ingresos con la documentación aulntica o la relación y ubicación de ésta cuando proceda, que justifique los 

sos percibidos con los recursos que por el Convenio se transfieren. El comprobante deberá ser firmado ,Of la persona responsable, legalmente, 
de ..rercibido 

Los comprobantes de egreses con la documentación autentica ola relación y ubicación de esta cuando proceda, que acredite lodos 
los-pagos realizados con los recursos que por el Convenio se transfieren. 

Los comprobantes de traspasos con la documentación auténtica o la relación y ubicación de Ésta cuando proceda, que demuestre 
las operaciones contables que no corresponden a ingresos y gastos efectivos. 

Pa sol caso de ejecutores que sean entidades públicas, la rendición de cuentas se hará de conformidad con lo establecido para este tipo de entidades 
en 3 Resolución N' 30 de 2015, de la Contraloria General de la República, esto es: comprobante de ingreso por los recursos percibidos, que debe 
espécificar el origen de los recursos, e Informes mensuales y final de su inversión, descritos en la cláusula anterior. 

D 	IMA: DE LA REVISIÓN DE LOS INFORMES FINANCIEROS. 
La :5EREMI, revisará los informes financieros dentro del plazo de quince (15) dias hábiles, cenlados desde su recepción y podrá aprobarlos u 
oblevades. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del organismo Ejecutor, respecto de los Informes, o bien de los 
co( probantes que lo respaldan, o de su falta de correspondencia con el Informe Final, éstas deberán ser notificadas al ejecutor por escrito, en un plazo 
de. Ince (5) dias corridos siguientes al termino de la revisión. El Ejecutor tendrá un plazo de diez (10) dias corridos contados desde la notificación de 
las bsenéciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlos a la SEREMI respectiva, la quo deberá revisadas dentro de los 
die r  (10) dios corridos siguientes a la lecha de su recepción, debiendo aprobarlo o rechazarles de terma definitiva, lo que deberá ser notificado al 
Ejii Mor dentro de los cuatro (4) dias corridos siguientes de adoptada la decisión perla SEREMI. 

La o presentacion de los Inlormes Financieros Mtánsuales, la no realizacion de las correcciones o aclaraciones notificadas por la SEREMI dentro del 
eta J estipulado, o el rechazo definilvo del Informe Financiero, se considerará un incumplimiento grave del Convenio, que habilitará a la SEREMI a 
pork.tr termine anticipado al Convenio y exigir al ejecute: la restitución de los recursos no réndides, observados yro no ejecutados según corresponda o 
hawi efectiva ta ejecución oe la premia. en caso de ser procedente. 

UN ÉCIMA: DEL PLAZO DE EJECUCIÓN Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO 
El 	esenle Convenio entrará en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el último acto administrativo que lo apruebe, y se mantendrá 
vig )te hasta la aprobación definitiva de los informes Técnicos y Financieros Finales, por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y 
Fa lie y reintegrados los saldos no rendidos, observados o no ejecutados; en caso de exislir. 
El i 320 de ejecución del dispositivo se computará desde la techa en que la SEREMI transfiera los recursos, y constará en 3 etapas: a) Instalación; b) 
En 	a de Servicios y c) Cierre, 

istitución podrá comenzar a realizar las acciones, que no impliquen gastos, a contar de la suscripción del Convenio, sin embargo la transferencia de 	ursos sólo procederá una vez totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el Convenio y entregada la respectiva garantia. en QUO de 
co sponder. 

rtir de la techa de la translerencia de los recursos, podrán ejecularse desembolsos en efectivo e imputarse gastos. 

-aleación se describen cada una de las etapas que deben cumplitse en la ejecución del (los) dispositivo (s): 

a) 	Instalación: 

ro del plazo máxime de veinte (201 Mas corridos contados desee la lecha de transferencia de los recursos se realizará el proceso de Instalación 
de tos 	Iti‘DS, esto es, men atacien ce los recursos ILimanes. compra de insumos, habilitación del inmueble (si corresponde), arriendo del 
tte ;si corresponde) para la teefizadón de ie. Huta Social, etc. Al décimo cuarto (t4) Cija ()peleo. la  contrapelo Técnica de la SEREMI de 

A 

A 

De 
del 
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3arrolto Social revisará las condiciones de operación del o de los dispositivos y otorgará su aprobación mediante Acta de Apertura respeto de cada 
ipositivo instalado, extendida para [ales electos. en la cual deberá constar la fecha exacta de aprobación. 

caso que la Contraparte Técnica de la SEREMI no apruebe si, apertura, el ejecutor tendrá un plazo máximo adicional de cinco (5) días corridos para 
lucionar las observaciones que impiden su apertura Cumplido esto plazo, la C,ontraparte Técnica se pronunciará al dia siguiente hábil aprobando o 

r !lazando de manera definitiva la apenura del di:vuelvo. 
caso que sea rechazada la apertura del dist:resalvo, se declarará el Incumplimiento del Convenio y el término anticipado de éste mediante el acto 

ministratvo correspondiente. 

ra SEREMI, a través de Oficio, notificara ata cuidad ejecutora, gden tendrá siete (7) das corridos para la resdución y reintegro dolos montos 
lrtnsteÑjos En caso que el ejecutor no restrtuya los fondos requeridos por la SEREMI. en el plazo señalado, se podrá hacer electiva la Garanaa, en 

de ser procedente. 

b) 	Entrega de Servicios 

A robada la apertura del dispositivo por la Contraparte Técnica de la SEREMI, se dará inicio a la etapa de Entrega de Servicios comprometidos en el 
p sem° convenio. Esta etapa es la ejecución directa del dispositivo y tendrá una duración de 120 (ciento veinte) dias corridos contados desde el dia 
$ urente a la fecha de aprobación que conste en el Acta de Apertura. 
T os los plazos se contaran desde el día corrido siguiente a la fecha de aprobación que consta en el Acta de Apertura de cada dispositivo. La 

(raparte Técnica de la SEREMI deberá señalar expresamente en el Acta respectiva, el dia en que ha otorgado su aprobación, a objeto de tener 
eza absoluta respecto a la techa en que se dará Mido ata entrega de servicios. 

ntro de los siete (7) dias corridos siguientes a la lecha de inicio de la entrega de servicios, que consta en el Acta de Apertura, el ejecutor deberá 
e 	iar un 'darme de Instalación del Dispositivo. Dicho informe deberá completado en el SIGEC y ser presentado en la Oficina de Partes de la SEREMI. 

proceder con la aprobación del Informe de Instalación en el SIGEC, la contraparte técnica de la SEREMI, deberá adjuntar el Acta de Apertura del 
d 	sitivo en la pestaña de supervisión del SIGEC. 

cionalmente cada dispositivo de alojamiento (albergue y cupo de invierno) deberá aplicar una Encuesta de Satisfacción a los participantes 
sentes, en un dia determinado en conjunto con la Contraparte Técnica de la SEREMI. Dicha aplicación deberá ser dentro de la etapa Entrega de 

S 	idos y sus resultados serán solicitados al tompletar el respective Informe final de SIGEC. 
E cipcionalinente ya soecited fundada por el ejecutor debidamente cal grada par la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, se 
p erá ampliar el plazo de la etapa "Entrega de Servicios", =Crear o ampliar el horado de funcionamiento del dispositivo y/o cobertura y/o el número 
y/ tipo de prestaciones entregadas, en los casos que se indican: 

I' 	• 	Existencia de malas coneiciones c enarcas en la región. 
Existencia de situaciones que pongan en riesgo la vida. sabed e integridad de las personas en situación de calle. 
Otras eventualidades del nidas por In SEREMI que se relacionen cfirectamonte con el objeto del componente Plan de Invierno, 

L 	ludri& procederá en la medida ei Je el ejecutor cuente con recursos disponibles del Convenio a la techado iniciarse esta modificación. La solicitud 
d 	ejecutor deberá ser formulada por escrito y desenlace dentro del periodo de ejecución original del dispositivo. Para lo anterior, se suscribirá una 
mbicacion del presente convenio, debiendo apenarse mediante el acto administrativo pertinente, los recursos disponibles podrán ser reinvertidos 

!a atención de los participantes durante el referido periodo, de conlormidad con las recias sobre gastos y rendición de cuentas reguladas en el 
vedo, 
caso que el Ejecutor no cuente wn recursos disponibles, y siempre que se encuentre en tos casos indicados anteriormente, podrá solicitar la 
ega adicional de recursos. Dicha solicitud deberá ser presentada por escrito a eVla SEREMI dentro del periodo de ejecución del dispositivo. 

U 	vez recepcionada la solicitud del ejecutor ella SEREMI deberá remitir un informe técnico que justifique la solicitud, dirigido al Jefe de División de 
F moción y Protección Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales, quien evaluará y verificará si es factible realizar una nueva transferencia de 
re idos atendida la disponibilidad presupuestaria del programa , asl como la proporcionalidad de los montos solicitados por la institución. 
E caso de existir la disponibilidad presupuestaria, el Jefe de División informará mediante Oficio a eVla SEREMI, quien a su vez deberá suscribir una 
m ificadón al convenio, previo al término del periodo de la etapa Entrega de Servicios, la cual deberá ser aprobada por el acto administrativo 

es pendiente. 
a requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la institución ejecutora se encuentre al dia en la presentación de 
ición de cuentas de los conventos de este programa, y que otorgue una oarantia, en caso de ser procedente, en los términos establecidos en la 

cl 	sola décima segunda del presente convenio 

c) 	Cierre 

Al nalizar el plazo de Entrega de Servic:os que estipula el presente convenio, yen un plazo máximo de quince (15) dias corridos, el Ejecutor realizará 
tu 	s las acreenes relacionadas con el cierre del dispositivo, esto es: reparaciones en el recinto, limpieza del lugar, inventario de bienes, entre otras 

iones, 
IMA SEGUNDA • DE  LA GARANT iA (Sólo instituciones privadas) 
jeto de garantiza: el completo y nel deregenienio de las obirgaciones estipuladas en el presente Convenio, y en caso que el adjudicatario sea una 

in Luden privada, se deberá entrega: en la Oficina de Partes de la SEREMI. previo a la translerencia de recursos yen un periodo de siete (7) dias 
c 	idos siguientes e la total tramitación de: Auto Administrativo que apruebe ei Convenio, una balda de garanfia bancaria, póliza de gatada de 
ej 	Mit inmediata o certificado de Lanza, por el 100% del monto a transferir, la que se oeberá mantener vigente, en al menos sesenta (60) dias 
c 	'dos al plazo máximo de ejecución del dispositivo. 
E 	garanfia será irrevocable, a 13 vista, ind.cando el nombre &afiles) dispositivo(s) adjudicado(s), a nombre de la Secretaria Regional Ministerial de 
D 	arrollo Social y Familia de la Región del Biobio. 
L 	arantia deberá ser renovada en caso de ser nezesario, lo que será informado mediante olido suscrito por dila SEREMI, directamente al Ejecutor, 
d 	=ente en el cual se debe señalar el monto a caucionar y vigencia, y el plazo con que se dispondrá para entregarla. La nueva garantia, deberá ser 
re eida a través de la Oficina de Partes de la SEREMI correspondiente, a fin do mantener caucionados permanentemente los recursos 

prometidos. 
Mt se podrán transferir los recursos si la Institución adjudicataria no hace entrega de la gant'a en los términos señalados en los párrafos 
prz edenles. 
L 	amena entregada, será exigible por cualquter infracción o incumplimiento a las obligaciones del Convenio informadas par la contraparte técnica 
mi ante Oficio al Ejecutor. y será devuelta al Ejecutor ura vez aprobados los Inlormes Técnicos y Financieros Finales, y restituidos los saldos no 
cj utados, no rendidas y/o observados en el plazo de doce (12) dias corridos contados de la notificación de la aprobación del Informe Final de 
ln 	sión. En i caso de ser rechazados los Informes Finales, sólo se procederá a la devolución de la Garantia en la medida que el ejecutor haya 

legrado los saldos ri0 ejecutados. no rendidos y/o rechazados, según corresponda, en el plazo de doce 02) dias corridos contados desde la 
filiación del rechazo 

Li arantia no podrá ser cargada al Plan de Cuentas asociado al presente convenio y podrá ser ejecutada en caso de incumplimiento del Ejecutor ates 
_aciones establecidas en el mismo. 

1110 1ERCERA: DE LAS CON1RAPARTES TÉCNICAS Y FINANCIERAS. 
L 	EREMI respectiva, realizará la supervisión de la ejecución de los dispositivos, ajustánoose al Manual de Orientaciones y Estándares Témioes del 
Pli de Invierno aprobado admirustralivarnecle corla Suosecrelaria de Senecios Socales mediante Resolución Exenta N 0154 del 04 de marzo de 
2 	g, y a los términos estaalecidos en el presente Convenio: sin perjuicio de las funciones de Acompañamiento y Asistencia Técnica del Programa 
N 	he Digna dependiente de la División de Promccion y Protección Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales. 
La instituciones ejecutoras de los dispositivos deberán colaborar cri las tareas de supervisión y control penmonte. 
E 	sic contexto ejercerá el rol de Contraparte Técnica y Financiera xolcurne los términos que se indican a continuación. 
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a) 	Contraparte Técnica 

Lt Contrapelo I ecnioa será ejercida por el (la) Secamarida) Regional Ministenal de Desarrollo Social y Familia respectivo, o uno o más funcionarios 
responsabilidad administrativa designado por éste, y tendrá las sigukznles funciones.  

Realizar el seguimiento. supervisión. mordiere° y control del correcto desarrollo y ejecucion dei Dispositivo, velando por el estricto 
cumplimiento de lo acordado en el presente Convenio y siguiendo las orientaciones que emanen desde la Subsecretaria de Servidos 
Sociales, en concordancia con lo estipulado en el Manual de Orientaciones y Estándares Técnicas de! Plan de Invierno, pudiendo para elb 
requerir al Ejecutor información sobre su ejecución, citar a reuniones periódicas, adatar dudas que sudan durante el proceso, establecer 
acuerdos tanto técnicos corno operativos. efectuar capacitaciones, entre otras labores. 
Recepcionar. evaluar y aprobar los :tinos técnicos presentados por e! ejecutor. 

	

cl 	Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del Convenio. 
d) 	Capacitar y/o coordinar la capacitación del ejecutor en el uso y manejo dol Sistema de Gestión de Convenios (SIGEC) del fvlinlsterio de 

Desarrollo Social y Familia y coordinar con el encargado financiero de la SEREMI, la capacitación en el ámbito presupuestario. 

	

) 	Levantar acta de los incumplimientos de que tome conocimiento en el desempeño de su rol como contraparte técnica. 

	

O 	Capacitar el uso y manejo del Sistema de Registro Noche Digna. 

	

gl 	Realizar la Capacitación Técnica del Plan de Invierno a la entidad ejecutora y coordinar el apoyo del nivel central del Programa Noche 
Digna cuando sea necesario. 

	

h) 	Aplicar y suscribir el Acta de Apertura por dispositivo. formato que estará disponible en la plataforma de SIGEC, con el cual la SEREMI 
aprueba o cecinan el inicio de la Entrega del Son/joie& convenido 

	

1) 	Evaluar el desempeño de los ejecutores en la etapa de Entrega de Servidos, mediante el Instrumento de Supervisión. el que debe 
apimade cada dos neses. y estera disponible en la plataforma det SIGEC 

	

j) 	Cualqii.er  otra función que tenga poi objeto Mar por la correcta ejecución del Convenio. 
Pt su parte. ei ejecuto' debera designar un Coordinado? del Convenio, el que se relacionare con la Contrapade Técnica de la SEREMI, para todos los 
e' tos señalados anteriormente. 

10 	Contraparte Financiera 
La ontraparte Financiera será ejercida por el (la) Secretano(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo, y tendrá las siguientes 
fu iones: 

Revisar en un plazo de quince (15) dias hábiles, desde la lecha de recepción, los Informes Financieros mensuales y presentar su 
aprobación u observación en SIGEC. 

Revisar en un plazo de quince (15) dias hábiles desde la lecha de recepción, el Infomie de Inversión Final y presentar su aprobación u 
ooseivación en SIGEC. 

D 	IMO CUARTA: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO 
En 	so que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el presente convenio, la SEREMI podrá, mediante 
r 	ludón fundada, poner término anticipado al convenio, y exigirá a la Institución ejecutora la devolución del monto de los recursos transferidos. 
Se..nsiderará incumplimiento grave, entre Giras. las siguientes causales: 

Si la Institución ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los estipulados en el Convenio. 
Si la documentación, información o antecedentes oficiales presentados por la Institución ejecutora no se ajustan a la realidad o son 
adulterados. 
Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecución del dispositivo, de acuerdo a lo establecido en el 
Convenio. 

u. 	Si le Inditación ejecutora no efectúa las actividades y metas formuladas en el Convenio o no presenta los informes compiometidos en los 
plazos establee.eos o bien estos consideren una ejecución deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas o no se cumplen los 
estándares estab.ecidos en el Manual dr: Onentaciones y Estándares Técnicos para el Plan de Invierno 

e 	Si la entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos dan ocasión del Convenio a los objetivos comprometidos. 
1. 	Si la entidao ejecutora no emplea personal en la cateo o con las competencias necesarias para la prestación de los sentidos, de 

acuerdo con lo señalado en el Manual de Onentaciones y Estándares Técnicos del Plan de Invierno aprobado por Resolución Exenta N°  
0154 de 2019, de la Subsecretaria de Servicios Sociales y b eslipulado ea el presente Convenio, 
Incumplintenlo administralivo. al  no presentar los Informes Tecnicos 	Financ cros en los plazos estipulados. 
Si el dispositivo no se ha instalado en los veinte (20) das corridos, contados desde efectuaca la transferencia de recursos. 

I. 	Si la enfided ejeculora no realiza el registro de las personas atendidas y de las prestaciones entregadas en el Sistema Informático de 
Registre del Programa Noche Digna. 
Si la entidad ejecutora no procede a la apertura del dpositivo dentro do los plazos establecidos o que la Secretaria Regional Ministerial no 
dé la aprobación de apertura de uno o más dispositivo comprometidos, por incumplimiento de los estándares minimos exigidos por el 
Manual de Orientaciones y estándares Técnicos para el Plan de Invierno y lo estipulado en el Convenio. 

Po 	efectos de proceder a poner término anlidpado al convenio, la SEREMI deberá aplicar el siguiente procedimiento previo: Se enviará por esmito al 
Ej 	ter las circunstancias que motivan el término anticipado, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, dentro de los siete 
(7) las corridos siguientes a la loma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondrá de siete (7) días corridos a 
pa 	de esta notificación para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de éste. 
La 	EREMI tendrá un plazo de siete (7) dias corridos para revisar el referido informe, aprobándolo o rechazándolo. De no presentarse el Informe, o si 
se mermina que resultado de ia evaluación de sus contenidos no justifica las razones de los incumplimientos, la SEREMI podrá poner termino 
ant 'pedo al Convenio. mediante acto administrativo yen tal taso deberá exigir fa restitución de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados. 
En nso que el ejecutor no proceda a la devolución de ios saldos señalados, en el plazo de los doce (12) dias comidos contados desde la notificación 
del .chazo del informe señalado. la  SEREM: podrá hace: electiva la Garantía 
A 	ás dolo anterior, Rabien se considerará incompiimiento grave de las obligaciones que impone el convenio la no presentación de la garantia en 
los: InVrios y plazos señalados en el presente convenio. 
Sin eimicic de lo anterior, las panes de cemun acuerdo podrán poner término anticipado al Convenio, por motivos fundados, para lo cual se deberá 
dicl r el correspondient amo administrativo cue autorice el cierre anticipado 
Co» ledo el mal uso de tes fondos Será dem:lacto al Ministerio Público y perseguido penalmente. a través las acciones que al electo resulten 
pe 	_entes ejercer en contra de qu.entes) corresponda. 

DÉ ItAIQUINTA: DE LAS PERSONERÍAS.  
La 	rsoneria con la que con:parece don Manuel Alejandro Vallejos Mardones, para actuar en representación de Corporación Sempiterno, consta en 
Ad y Estatutos de dicha Corporación con fecha, 31 de octubre de 2016 y reducido a escritura pública con lecha 1 de enero de 2019, ante Notario 

co de la segunda notada de la ciudad de Ccncepcian, don José Gerardo Bamba& Ediazarreta, Repertorio N°1-19. 
La 	rsoneria de con Alberto Moraga Kiel, para actuar en representación de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la 
R 	n del Diablo, consta en Decreto N' 32 de jueves 22 de mamo de 2018. del Ministerio de Desarrollo Social. 
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EY 

CIMO SEXTA: EJEMPLARES. 
: presente convenio se fuma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando une (1) en poder de cada parle. 
1, 

IMPUTESE el gasto que demande la presente resolución a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Ítem 
0,, Asignación 998, Programa Noche Digna del Presupuesto del año 2019 de la Seremi de Desarrollo Social y Familia del 

,1  (»ESE, REFRÉNDESE Y COMUNÍQUESE. 

9,50LLO 500,1 
. r‘  

...\ 
<C571\  

SEC. 	
KRE. ; IAZ A 

py 

O 	 1: Vg 
TIA R 10 loit 	T • [m'E o 

5.  

IC 	. t 	irtik R 

‘9.115 <2 	NI I N 1 Silla 

bu án: 	 'It141/110/14/ * 004\  0  
Un ad de Administración y Finanzas. 	 ial de' 3iobio. 
Un lad de Protección Social, Sereini de Desarrollo Social Región de .iobio 
Ofi ina ce Partes 

LO QUE COMUNICO A D. PARA SU CONOCIMIENTO 

Ricardo Sépu Inda Cariaga 
ENCARGADO OFICINA DE PARTES Y ARCHIVO 

A KIEL 
DESARROLLO SOCIALY FAMILIA 

10 Bit) 
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INFORME TÉCNICO DE IDENTIFICACIÓN 
Y 

VERIFICACIÓN DE IDONEIDAD TÉCNICA 

10 de mayo de 2019 

Cun ie finalidad de inaterialriar la ejecución del "Programa Noche Diana, Componente 1: Plan de 

Ire.rierna pare Personss r Situacioi. de Gilie 2019. Rep,iun del niobio", y luego de Un proceso de 

evaluación y verificación de idoneRtad de entidades con solvencia técnica y financiera en la Región, 

paia identificar una institución que cuente con: 

Equipos de profesionales y/o técnicos consolidados en el manejo de situaciones vinculadas 
al 

programa en cuestión. 

• 	Cobertuia un-
diacial necesaria para satislacer a los usuarios del citarlo Programa. 

Rendiciones rindnrieras sal deudas o retrasos, en versiones anteriores a este programa u otro 

mini si crin di• pesa? olió Sueidi y Familia. 

CONSIDERANDO: 

1 	Que He:di:dile le.,tetil 

sig,eumes rii.sposh IPCL 

wrectumense cuí: film, 

11,1" 
I ioo 	oisousitivo 

:;) de Mayo de 2019, en su resuelvo N'2, 
se declaro que !Os 

no 0r/tuvieron los puntajes mínimos requeridos, por lo que podrá convenir 

q 	
qqe cumpla con ics idoneidad tecniCO: 

	

1 	Albergue 24 Horas 
.2 Aloeclibe 

Ailserotte 
I.,. Alberque i4 

	

, 5 	Ruta Social 

Comuna _fej9c 	
Disp2sitive 20 1)0-f:senas- 	

44rs 	2á.800.000-  

	

21:perr,Onas 	155 	 Concepción I —119.-4-40.000 —7 

	

1211 pers' ona-s. 	155 	 --C-OncqpCión ---719.4401-0-5.0 I 20 p 	na 

	

erio4 11-5-5 	 Cor-onel 

	

120 personas; 	159- 	- Prov-1-Z-u-co 	jj-I5.500.000 

Uit P.,
. paula de évaluackm, Jesci itci Un las Bases Administrafivas del Concurso, aprobada por 

itowin7x, 1  N' 716 de
l ! I P,14:91,15, u" la Subsecretaria tic Servicios Social, Ministerio de 

Uésduallu 
 souul. define (riiériu, de análisis técnico, aplicando ponderaciones y escala de 

eXpUiSlas e : el punto 8.1, dejando en des medro la evaluación de propuestas 

ele:mili:idas por ejecuto re: sin expel iencia previa. 

.s 	Nue  ni. chslalit; en 1.1 meuida qn. se 
 disponga por parte de la institución postulante, de un 

Of  

	

oiésiénales  Luli <II :111,110:, 	ili1115de 
expeliencia en trato directo con población en 

ni e 	
:,0(.1. o 2 años con población Cu situación de calle, es posible 

garautuar COrrend ejui:urnin uel dispositivo acorde a lo definido al Manual de Orientaciones y 
f stanoares Técnicos dEl l ObirdlIS per Resolución N:15,11 " 	

del 01103/2019, de la Subsecretaria de Scv 	Sol ial 	

155 	 éoncepciót424  



1. Que la Corporación Sempiterno, tuiriple con lo indicado 
en el párrafo anterior, y en reunión da 

cuenta de la capacidad tecnica y profesional para 
"Brindar protección o las personas que se 

cm-de:pian en ynartinN: de citile. ei; épeCO ØP 
bafris temperaturas, con el fin de prevenir 

	

n, 	np,,nie 0: (UVI( (111,iP!if O de int; condiciones en que per)octan, 
v piripentui• 

5 

	

	Que :a iry N ' 
..149.B25..de_Basek.Generale's dela.rldministración del Estado en su artículo 8 Bis 

incisoiercero. dispone que: "1.z: iir;izsción privada procederá en so Quo, previa resolución 

fundad° (Pie así diSPonaa, salvo que por la notincrieza de In negociación corresponda acudir al 

;raja curerto". Y se 	
nr'teSaittl e imprescindible y de manera excepcional acudir a esta 

unmia inudalidad citada, ya que es se requiere otorgar protección oportuna a la vida y Salud de 

las personas en situation (le calle de la comuna de Concepción 

6. 

	

	
Que para acudir al Dalo (III C1710 se requiere de tundamentacion técnica y administrativa que'Por 

este acto se cerifica. 

POR TANTO, SE CERTIFICA: 

u CORPORACIÓN SI: iVIPITERNO, 	I77'% 	 r',1 (Ii!t,ct,ói, en Calle O'Higgins N1.186. 	
1202, comuna de Com:Pin:inri Región cid l 	fue la única institución pública o privada 

que presentó antec.etientes para Cs1 Contuso "Programa Noche Digna. Componente 1: Plan de Invierno 
para Puf 

Stillati en situacion de Calle 2019, pdra la tecaún de liiubio". en los siguientes dispositivos: 

; I, D'AS DE TIPO DE DISPOSITIVO : CAPACIDAD : 	 TOTAL ,,, 	. EJECUuN COMUNA  Cl 
_. 	. 	. 	._ . 	„.. 	'Opersoitas. 	, I SS 	Concepción 21 lir: 	 28.800.005-1 

1 	Alber,stR 21 horas 	 .... 	.. _...._ 	.... ._______ 

	

. 	 .. _ 	 DISPOSITIVO . 
., 	• Albergue 	 ______ 155 — 	-Concepción I 3 	r  Aloorgur 	 70 personas 	155 

... 	_ 

. Concepción il 	I 	
19.440.0 

19.440,000

1 

' 	Monto Total i 	67 680 000 1  

fe  .-Zrosso.;a O SoAc i3c  

,A KIEL 
v.,.,tt vil 'n'A 

(54
e lo nqkm sec 	Ao RkplONAI:, INISTEI .  A :  Di- DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA 

\., 

"ivily ..1, cotol.\i 	e 0810 
\ o 	‘11 N I ST1; 11 I A 1_ 	P. ' 4 

‘MIC/Ilk /C 1/iV119 

,istril)etior, 1 

. PI oftrarna 	Driuta 
t.rt 

- 1.1C•11Siirla 	 p.:0( 	0,. 
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